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स्याङ्जा अस्पताल,स्याङ्जा





स्याङ्जा अस्पतालको परिचयः-
• वि स २०५७ सालमा स्याङ्जा जजल्ला पुतलीबजाि नगिपाललका ३ कुमाल गाउँमा नेपाल सिकाि स्िास््य
मन्त्रालय अन्त्तगगत १५ शैया सहित २५ जना दिबन्त्दी स्िीकृत गरि जजल्ला अस्पताल स्याङ्जाको स्थापना
भएकोमा लमतत २०६१/५/२८ को स्िास््य मन्त्रालयको तनर्गय अनुसाि आफ्नै स्रोत साधनमा संन्त्चालन गने गरि १०
शैया थप गरि जम्मा २५ शैया स्िीकृत गरि सञ्चालन भएको स्िास््य सेिा प्रदायक संस्था िो । २३ िोपनी
क्षेरफलमा फैललएको स्याङ्जा अस्पतालले स्थातनय समुदायका सेिाग्रािीिरुलार्ग न्त्युन शुल्कमा सिगशुलभ एिं
गुर्स्तरिय उपचािात्मक प्रततकािात्मक ि प्रिगधनात्मक सेिा गदै आर्ििेकोमा २०७४ साल देखि गण्डकी प्रदेश सिकाि
अन्त्तगगत स्याङ्जा अस्पतालको रुपमा िहि Emergency, OPD (General ,EYE, Dental ,Orthopedic, Gyne,Pediatric

,ANC,Geriatric), Dialysis, SNCU, NICU, PICU, Geriatric Ward, General ward ,Operative service,

DOTS,ART/HTC/PMTCT , VIA Service ,Immunization, Family Planning, safe abortion service, Health

Insurance, Social Service unit One stop crisis management center Pharmacy Laboratory Radiology

Physiotherapy Biomedical Oxygen Plant जस्ता सेिा प्रदान गनग िाल स्िास््य मन्त्रालय गण्डकी प्रदेश मातितमा
स्याङ्जा अस्पतालको रुपमा ५६ शैया संन्त्चालनमा छन ्।



स्याङ्जा अस्पतालको परिचय……………………
• सम्पूर्ग सेिा प्रदानका लागग अस्पतालमा िाल ५ जना विशषेज्ञ ( Orthopedic surgeon-1,Gynocologist-1,

Pediatrician-1, MDGP-2) सहित १३ जना स्थायी कमगचािी, कायगक्रम किाि तफग -२२, प्रदेश किाि तफग - १७,
छारितृ्ती किाि- ७,तनक सार्मन्त्स तफग बाट किाि-६, पुतलीबजाि नगिपाललकाबाट काज-१ ,अस्पताल व्यस्थापन
सलमतत तफग किाि- २३ जना गरि जम्मा ८९ जना कमगचािीिरू कायगित ििेका छन ् ।



Major Hospital Services:

Preventive(प्रतिरोधात्मक)
1) VIA(पाठेघरको मुखको क्यान्सर)
2) Nutrition, CB-IMNCI,(पोषण,खोप)

3) Safe motherhood(सुरक्षि माितृ्व)

4) Family planning(परििाि तनयोजन)

5) Malaria(औलो)
6) TB , Leprosy(कुष्टरोग)

7) PMTCT 

9) ART/HTC

10) Immunization(खोप)

CURATIVE(उपचारात्मक)

1) Indoor(बिरामी भर्ाा)
2) Emergency(इमरे्जन्सी)
3) OPD 

(General,Eye,Dental,Orthopedic,Gyne,Pe
diatric,ANC)(ओ .पप. डी)

4) Dialysis service

5) Operative Service(शल्यक्रिया)
6) Post Operative Service

7) Postmortem

8) Others   -Lab/X-Ray/BMET

9) Social Service Unit(सामाजर्जक सेवा इकाई)

10) One Stop Crisis Management Center(एक
द्वार संकट व्यवस्थापर् केन्र)

11) क्रिजर्जयोथेरापी सेवा
12) पेडडयाट्रिक सघर् उपचार सेवा संन्चालर्



सि.न. पदको नाम तह िेवा िमुह स्वीकृत दरबन्दी पदपुसति ररक्त कैसियत

१ मेडिकल सपुरिटेण्िेन्ट ९/१०औं स्वास््य जनिल हले्थ सडभिसेज १ ० १

२ मेडिकल अडिकृत ८औ स्वास््य जनिल हले्थ सडभिसेज २ २

३ प्रशासन ५/६औ प्रशासन सामान्य प्रशासन १ १ ०

४ हले्थ अडसष्टने्ट ५/६/७औ स्वास््य हले्थ ईन्स्पेक्सन १ १ ०

५ मेडिकल िेकििि सपुिभाईजि ५/६/७औ स्वास््य मेडिकल िेकििि १ १ ०

६ ल्याब टेडक्नडसयन ५/६/७औ स्वास््य
मेडिकल ल्याव

टेक्नोलोजी
१ १ ०

७ िेडियोग्राफि ५/६/७औ स्वास््य िेडियोग्राफी १ १ ०

८ िाकि रूम अडसस्टेन्ट
४/५/६औ

स्वास््य िेडियोग्राफी १ १ ०

९ स्टाफ नसि ५/६/७औ स्वास््य जनिल नडसिङ ३ ३ ०

१ पुतलीबजाि

नगिपाडलकाबाट काजमा 

कायिित ,२ अध्ययन

डबदा मा

१० अ.ह.ेव. ४/५/६औ स्वास््य हले्थ ईन्स्पेक्सन २ २

११ अ.न.डम. ४/५/६औ स्वास््य क.न.प.ह.ेन. ३ २ १

१२ ल्याब अडसस्टेन्ट ४/५/६औ स्वास््य
मेडिकल ल्याव

टेक्नोलोजी
1 १

१३ कायािलय सहयोगी डबडहन प्रशासन क.न.प.ह.ेन. ७ १ ६ ६ जना किािमा कायिित

जम्मा हाल कायिित १३ जना स्थायी २५ १४ ११

Human Resources -:yfoL tkm{_



सि.न. पदको नाम तह कायिरत िंख्या कैसियत

१.
बालिोग डवशेषज्ञ तथा

मेडिकल अडिकृत
८ ३ SNCU कायिक्रम - २, िायलायिडसस-१

२ स्टाफ नसि ५ ५ OCMC – १, SNCU – १,  िायलार्िडसस ३

३ ए आि डट काउन्सेलि ५ १ ART Program

४ नेत्र सहायक ५ १ आखााँ सेवा डवस्ताि सेवा कायिक्रम

५ हले्थ अडसस्टेन्ट ५ २ प्राथडमक उपचाि सेवा केन्र

६ डफडजयोथेिापी सहायक ५ १ डफडजयोथेिापी सेवा

७ अ.न.मी ४ १ CEONC– १

८ िेन्टल हार्जेडनष्ट ५ १ दन्त सेवा

९ ह.स.चा दिबन्दी किाि – १

१० का.स वा सो सिह डबडहन ७ दिबन्दी किाि – ६ िायलायिडसस १

जम्मा २२

Human Resources ( कायिक्रम किाि तफि )



Human Resources ( प्रदशे किाि तफि )

सि.न. पदको नाम तह कायिरत िंख्या कैफफयत
१ मेडडकल टेक्नोलोजजष्ट ७ १
२ ल्याि टेजक्नलसयन ५ २
३ िेल्थ अलसस्टेन्त्ट ५ ३
४ स्टाफ नसग ५ ८
५ फामेसी सिायक ५ १
६ िेडडयोग्राफि ५ १

७ सुचना प्रविगध 
सिायक ५ १

जम्मा १७



Human Resources (छात्रवडृि किाि तफि )

सि.न. पदको नाम तह िेवा कायिरत िंख्या कैसियत

१ मेडिकल अडिकृत ८ स्वास््य २ ,,

२ िेन्टल सजिन ८ स्वास्थ १ ,,

३ नडसिङ अडिकृत ७ स्वास्थ ४ ,,

७



Human Resources (डनकसार्मन्स किाि तफि )

लस.नं. पदको नाम ति सेिा कायगित संख्या कैफफयत
१ MDGP ९ स्िास््य १

२ मेडडकल अगधकृत ८ स्िास््य १

३ स्टाफ नसग ५ स्िास््य १
४ ल्याि टेजक्नलसयन ५ स्िास््य १
५ एनेस्थेलसया अलसस्टेन्त्ट ५ स्िास््य १
६ िायोमेडडकल टजक्नलसयन ५ स्िास््य १

जम्मा ६



Human Resources ( अस्पताल व्यवस्थापन सडमडत किाि तफि )

सि.न. पदको नाम तह कायिरत िखं्या कैसियत

१ MDGP Consultant ९ १

३ स्टाफ नसि ५ १

४ एक्सिे सहायक ५ १

५ फामेसी सहायक ५ ३

६ ल्याब टेडक्नडसयन ५ १

७ ल्याब अडसस्टेन्ट ४ १

८ अ . हे . व . ४ ३

९ सिुक्षा गािि २

१० एम्बलेुन्स चालक १

११ कायािलय सहयोगी ६

१२ काउन्टि सहायक ३

जम्मा २३

जम्मा कायिरत

कमिचारीहरू ८५ जना

१. स्थायी-१३

२. छात्रविृी किाि-५

३. कायिक्रम किाि- २२

४. अस्पताल व्यवस्थापन

सडमडत किाि-२३

५. प्रदशे किाि: १६

६.डनकसार्मन्स ६



Description Total

Sanctioned Beds (Government) 15

Sanctioned Beds (Development committee) 10

Total operational Beds 56

Emergency beds 6

Total Inpatient beds 12

Maternity beds 10

PICU beds 5

Post Operative and Recovery Ward Beds 7

NICU/SNCU beds 4

Geriatric beds 6

Dialysis 6

Total 56

Hospital Beds



Hospital Development Committee

Description 2079/80 2080/81

1. Financial Information Amount (NPR)

2.1. Balance  from Last FY 72,19,375.93 92,86,997

2.2. Income (service fees, rent, 

donation etc.)

2,05,12,547.86 5,65,49,090

2.3. Expenses 3,70,18,921.36 48,998,698

2.4. Current Balance  92,86,997.57 1,68,37,390

2.5.No of HDC meeting held 11 13



डबडिय डवविण २०८०/८१

प्रदेश समातनकिर्तफग *िजािमा)

संघ सशतग कुल जम्मा

क्र.

स.

कायागलयको
नाम

चालु कायगक्रम पुँजीगत कायगक्रम
कुल जम्मा

(चालु कायगक्रम+ पुँजीगत
कायगक्रम) 

वितनयोजजत
बजेट

िचग
िकम िचग % वितनयोजजत

बजेट
िचग
िकम िचग % वितनयोजजत

बजेट िचग िकम िचग %
वितनयो
जजत
बजेट

िचग िकम िचग % वितनयोजजत
बजेट िचग िकम िचग %

१ स्याङ्जा
अस्पताल 53544

38635.

51
72.16 13500

7206.

38
53.38 67044 45841.89 68.37 26143 12260.90 46.89 931869.97 581027.89 62.35



Existing Hospital Building and land

⦿Hospital owned land: 23.06 ROPANI

⦿Building:

डवविण संख्या अपयािप्त भए कडत ि कुन प्रयोजन को लाडग

Hospital Room

Doctor quarter: १ ४ जनाको लाडग अपयािप्त

Nurses quarter: १ ८ परिवाि को लाडग

Paramedics quarter: १ ४ जनाको लाडग

Other Staff quarter: ०



Hospital Services
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Dental , Eye, Physiotherapy services

Total number of cases 

S.N. Services FY 2078/79 FY 2079/80 FY 2080/81

1 Dental Services 1282 2041 2371

2 Eye Services 1829 2934 3093

3
Physiotherapy 
services

672



Hospital Major Indicators
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X-ray  , USG and ECG
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Average number of Diagnostic test per day
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Laboratory sevices
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Delivery
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Safe motherhood indicators
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ANC
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Safe Abortion
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Family Planning
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Immunization dropout rate
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Immunization Wastage rate
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Major surgery with Procedure 
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प्रजनन स्िास््य रूग्र्ता
Indicators FY2079/80 FY2080/81

VIA Screening Screening 141 285

Positive 2 6

Papsmear 2

Uterus Prolapse screened 211 270

Stage 1 and 2         8 41

Stage  3 12

Stage 4 7

Apply Ring Pessary 40 42

Refer 8 8



Hospital Based One Stop Crisis Management Center (OCMC)

Type of Crime 
Total number of cases (New)

2077/78 2078/79 2079/80 2080/81

Sexual Assault 18 17 19 39

Physical Assault 13 29 31 3

Domestic 
Violence 

(psychological 
Assault)

1 3 9 36

Other 8

Total 34 49 67 78



SSU and Geriatrics services

642

410662

396331

396710

157324

436672

235
0

50000

100000

150000

200000

250000

300000

350000

400000

450000

500000

SSU  services patients Ssu services amount Geriatrics free services

2078/79

2079/80

2080/81



Postmortem (3 Fiscal Year trend)
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ART Service
2078/79 2079/80 2080/81

1 New clients 7 8 7

2 Currently on ART 116 121 121

3 Death 3 1 7

4 TR out 5 3 3

5 TR in 10 3 2

6 Missing 1 3 0

7 LFU/IIT 1 1 1

8
Total No of PLHIV 
Diagnosed of TB

2 1 1



Tuberculosis data trend
2078/79 2079/80 2080/81

1 Total Registered 30 22 26

2 PBC 19 13 15

3 PCD 3 2 4

4 EP 8 4 7

5 New 22 19 24

6 Relapse 7 3 2

7 TALF 1

8 Child 2

9 Adult 28 22 26

10 Under ART 2 1 2

11 TB-Sputum Microscopy-Negative 353 688 408

12 TB-Sputum Microscopy-Positive 15 1 9
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Tuberculosis Outcome
2078/79 2079/80 2080/81

1 Cured 4 14 10

2 Complete 13 10 5

3 Died 2 4 3

4 Lost to followup 1 2



डायलार्लसस सेिा
१

िायलार्डसस सेवा डलएको डविामी संख्या/ 

सेसन

23

(1430)

19

(1665)

23

(1539)

२ सेवा िकम
35,75,000।- 41,62,500।- 38,27,500।-

2078/79 2079/80 2080/81



Top 10 OPD Morbidity of 2080/081 From Falgun to 
Ashad

Name of Disease ICD Code Female Male TOTAL

1 Essential hypertension BA00 605 529 1134

2 Antenatal screening QA45 668 668

3 Type 2 diabetes mellitus 5A11 315 335 650

4 Gastritis DA42 271 161 432

5
Factors related to medical facilities and 

other health care, unspecified
QB1Z 198 178 376

6 Hypothyroidism 5A00 272 71 343

7 Muscle strain or sprain FB32.5 182 142 324

8 Chronic obstructive pulmonary disease CA22 157 126 283

9 Periapical periodontitis DA09.7 170 85 255

10 Disorders of refraction 9D00 144 90 234



EWARS Data
Disease Name / Period 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 until
37 week

AGE 76 55 14 24 36 32

SARI 7 32 22 12

Cholera 1 

Dengue 4 6 149 38 71 

Kala azar 3 

Enteric Fever 11 22 2 3 5 16 

Scrub Typhus 6 32 95

COVID-19 15 77 139 

Snake Bite - Poisonous 20 5 

Malaria Vivax 1 1 

Malaria Falciparum 1 1 

Other 1 1 10 7 

Total 99 131 93 344 153 233



Major Achievement IN 2080/81

1. Consultants Services with Orthopedic surgeon,Gynecologist,Pediatrician, MDGP.

2. Complete Electronic Medical Record System in All Departments.

3. Functioning of SNCU service and Completely set of PICU service

4. Physiotherapy service started from Poush 2080.

5. Blood culture and Pus culture service in Laboratory

6. Started regular Interdepartmental and Monthly HMIS and EMR Meeting with rewards Program

7. Establishment of Medical Record Store.

8. VIA Screening , EWARS Program, SNCU ,Eye,Dental,CPD,Geriatrics, SSU,OCMC Program

9. Extension of Inpatient department with wards

10.Family planning camp of Vasectomy and Minilap.

11. Clients served flow high.

12. Establishment of MMDP Section



MAJOR STRENGTH

✔General,Orthopedic,Gyne ,Pediatric,Dental & Ophthalmic OPD Service.

✔ Complete Electronic Medical Record System in all deparments,

✔Oxygen Plant with Refilling System.

✔NICU and PICU, Physiotherapy service

✔ Continue of Dialysis, SSU,Health Insurance service ,Ambulance service and OCMC service,ART,DOTs,Pharmacy

✔CEONC Service with Cesarean Section (CS), Hernia, Hydrocele, Appendicitis and

✔Orthopedic Operation

✔Token system for patients

✔Authority for Safe Abortion (Second Trimester)

✔ Electronic Attendance for Staff.

✔Proper management of Housekeeping

✔Mortuary Chamber

⮚Separate Central Supply Sterile Department (CSSD)



MAJOR Problem  
⮚ Conjusted Hospital Building and staff Quarter .

⮚There is a problem in service delivery due to the lack of permanent employees, contract

manpower, accountants, specialist doctors(Nephrologist,surgeons and medicine).

⮚ Difficulty in conducting training seminars due to inability to complete the training hall .

⮚Uncomfortable for dialysis patients to receive services without a ramp

⮚The problem of equipment breakdown due to frequent power outages.

⮚The road to the hospital from the highway is not easy and the Auto fare is more expensive to

reach the hospital from Syangja market than to reach Pokhara.

⮚Unable to sell broken old goods at auction.

⮚NCD corner could not be established due to lack of physical infrastructure.



Major priorities/ solution for hospital strengthen (Game changer )
1. Sanctioned 50 bedded hospital with O&M survey

2.Construction of buildings as per DPR

3.Sustainable Management of EMR System.

4.Construction of postmortem building with new technology.

5.Biogas plant for waste management / Sharp pit construction / Liquid waste management / Expired Medications 

management.

6.Construction of laundry plant, Management of proper training hall and library 7.Construction of Ramp for 

Dialysis.

8.Construction of Helipad.



OPD SERVICES EMERGENCY



INDOOR SERVICES DELIVERY WARD



DAILYSIS SERVICES DENTAL OPD



LAB SERVICES COUNTER



STORE DRESSING ROOM



WARD



एकास्सी िाना िाएपतछ
बबिामी पिेका परििािले
िाएको तिकािीको नमुना
उपचाि



EMR मा complete record गिेिापत पुिस्कृत
गरिएको



Operation theater 
team in service



Physiotherapy service



EWARS Program





VIA CAMP In Arjunchaupari



SNCU Orientation 
Program




