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मन्िब्य 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार,स्याङ्जाको वार्षिक कायितार्लका प्रकाशन गनि पाउंदा अत्यन्त्त खशुी लागकेो 

छ । र्सर्मत श्रोत साधन,भौगोर्लक असहजता, प्रयाप्त जनशर्ि अभावका र्वचमा आम नागररक 

सेवाग्राहीहरुलाई गणुस्तररय, सहज, सलुभ र र्वश्वासनीय सेवा प्रदान गद ैआएको छ । अस्पतालको सेवा, 

संकल्प, यारा र र्नरन्त्तरताका लार्ग र्चर्कत्सक, नर्सिङ् तथा स्वास््यकमी, प्रशासर्नक कमिचारी, कायािलय सहयोगी 

एव ंसम्पणुि सरोकारवालाहरुले पयुािउन ुभएको सहयोग, सत्मागि र सहभार्गता प्रर्त हार्दिक आभार व्यि गदिछु । 

स्वास््य सेवा आम जनभावना जनगनुासोसंग प्रत्यक्ष जोर्डएको र्वषय हो। तसथि हाम्रो सेवा र्वस्तार संग ैगणुस्तरीय 

उपचार, र्वरामीको सेवा, पारदर्शिता, जवाफदरे्हता र सेवाग्राही मरैी बनाउन लोक कला ब्यवहार, बोलीबचन अझ नम्र 

र सकारात्मक गद ैसेवाग्राही संग ऐना जस्तो सम्बन्त्ध बनाउन प्रयत्नरत छौं । 

आगमी वषि अस्पतालको भौर्तक पवुािधार सदुृढीकरणका लार्ग नयां संरचना र्नमािणाथि पररयोजनाको र्वस्ततृ र्ववरण 

(DPR) तयार गरर सरोकारवाला र्नकायमा पेश गरररहकेा छौं। जनशर्ि ब्यवस्थापन ,र्वशषेज्ञ सेवा र्बस्तार ,आकर्स्मक 

तथा र्नयर्मत सेवा प्रर्तको दार्यत्व र र्जम्मवेारी परुा गनि प्रर्तबद्ध छौं । सरसफाई र स्वच्छता,ओषैधीको सहज उपलब्धता 

साथै गणुस्तर सेवा अर्भवरृ्द्धमा र्वशेष चासो र्दईनेछ। सय र्तथि हनै एक र्वमारीलाई खशुी पानुि हाम्रो कतिव्य हुनेछ। 

मसु्कान सर्हतको सेवा प्रदान गरी आम जनतामा र्वश्वासको केन्त्रको रुपमा अझ सदुृढ,ब्यवर्स्थत र सक्षम बनाउद ैलैजान 

हाम्रो प्रर्तबद्धता रहनेछ । 

यस वार्षिक कायितार्लकाले अस्पतालको आगामी र्दनमा थप ब्यवर्स्थत,पररणाममखुी र उत्तरदायी बनाउन मागिर्चर 

हुनेछ भन्त्नेमा र्वश्वस्त छु ।र्नधािररत कायिक्रमहरु सफल कायिन्त्वयन गनि अस्पताल ब्यवस्थापन सर्मर्त ,मरे्डकल 

सपुररटेन्त्डेन्त्ट ,र्चर्कत्सक तथा स्वास््यकमी ,कमिचारी,स्थार्नय तह, प्रदशे सरकार, संघीय सरकार ,सरोकारवाला 

नपकाय तथा आम जनसामदुायहरुको र्नरन्त्तर सहयोग, सदभाव,सहकायि र सहभार्गताका लार्ग हार्दिक अपेक्षा गदिछु ।  

सहयोग र समझदारीका लार्ग धन्त्यवाद ्। 

र्मर्त: २०८३ श्रावण 

                                                                                                                  

                                                                          

                                                                                           र्डल कुमार भजुले  

                                                                                           अध्यक्ष  

                                                                                           अस्पताल ब्यवस्थापन सर्मर्त  
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मन्िब्य 

  

प्रदशे अस्पताल, स्याङ्जाको यस वार्षिक प्रर्तवदेनमा केही शब्द राख्न पाउँदा म अत्यन्त्त खशुी 

र गौरवार्न्त्वत छु। हाम्रो मखु्य प्रर्तबद्धता स्याङ्जावासी लगायत अस्पतालमा सेवा र्लन आउने प्रत्येक नागररकलाई 

समान, गणुस्तरीय, सरुर्क्षत र सम्मानजनक स्वास््य सेवा उपलब्ध गराउन ुहो। नागररकको र्वश्वास र्जत्द ैअस्पताललाई 

अझ सक्षम, भरोसायोग्य र र्बरामीमरैी स्वास््य संस्थाका रूपमा र्वकास गने हाम्रो यारा र्नरन्त्तर जारी छ। 

अस्पताल र्नरन्त्तर सधुारको यारामा रहकेो संस्था हो। उपलब्ध सीर्मत स्रोतसाधनको अर्धकतम सदपुयोग गद ैसेवा, 

पवूािधार, प्रर्वर्ध र व्यवस्थापनमा क्रर्मक सधुार गद ैजाने हाम्रो प्रर्तबद्धता छ। गणुस्तरीय स्वास््य सेवा र खसुी तथा 

सम्मार्नत कमिचारी र्यनै दईु आधारमा हाम्रो अस्पतालको भर्वष्य र्नमािण गने हाम्रो लक्ष्य हो। यस यारामा अस्पताल 

प्रशासन, स्वास््यकमी, कमिचारी, स्थानीय तह, जनप्रर्तर्नर्ध, सरोकारवाला र्नकाय र आम नागररकबीचको सहकायि, 

र्वश्वास र सकारात्मक सहभार्गता अपररहायि छ। 

अस्पतालको सेवा सहज र प्रभावकारी रूपमा सञ्चालन गनि र्नरन्त्तर सहयोग र समन्त्वय गनुिहुने सम्बर्न्त्धत मन्त्रालय, 

र्जल्ला प्रशासन, स्थानीय तह, जनप्रर्तर्नर्ध, र्वर्भन्त्न सरकारी तथा गरैसरकारी र्नकाय र सम्पणूि सरोकारवालाहरूप्रर्त 

हार्दिक आभार व्यि गदिछु।  

साथै, सीर्मत स्रोतसाधनका बीच पर्न हामीलाई र्नरन्त्तर साथ, सझुाव र सहयोग प्रदान गरी अस्पतालको सधुार यारामा 

सहभागी हुन सम्पणूि स्याङ्जावासी तथा सेवाग्राहीहरूमा हार्दिक अनरुोध गदिछु। हाम्रो साझा प्रयास, र्वश्वास र 

सहकायिबाट प्रदशे अस्पताललाई अझ गणुस्तरीय, र्वश्वसनीय र सबैको अपनत्व भएको स्वास््य संस्थाका रूपमा 

र्वकास गनि सर्कनेछ भन्त्नेमा म र्वश्वस्त छु । 

          र्मर्त: २०८३ श्रावण 

                                   

                                                                                                                  

                                                                                             डा. सरु्प्रया पौड्याल  

                                                                                             मरे्डकल सपुररन्त्टेन्त्डेन्त्ट 

                                                                                             प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार स्याङ्जा 
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बार्षिक प्रर्िवेदन २०८२/८३                                                                             

पृष्ठभूर्म िथा पररचय 

  स्याङ्जा र्जल्ला सर्िप्त पररचय 

क. पृष्ठभूर्म 

स्याङ्जा र्जल्ला नेपालको गण्डकी प्रदशे अन्त्तगित पने एक पहाडी र्जल्ला हो, जसको सदरमकुाम स्याङ्जा 

बजार (पतुलीबजार नगरपार्लका) हो । प्रशासर्नक रूपमा यस र्जल्लामा ५ वटा नगरपार्लका, पतुलीबजार 

(१४ वडा), भीरकोट (९ वडा), वार्लङ (१४ वडा), गल्याङ (११ वडा) र चापाकोट (१० वडा) तथा ६ 

वटा गाउँपार्लका, फेदीखोला (५ वडा), आँर्धखोला (६ वडा), हररनास (७ वडा), र्वरुवा (८ वडा), 

कार्लगण्डकी (७ वडा) र अजुिनचौपारी (६ वडा)गरी जम्मा ११ स्थानीय तह र ९७ वडा रहकेा छन ्। संघीय 

संरचना अनसुार यस र्जल्लामा २ वटा प्रर्तर्नर्ध सभा र्नवािचन क्षेर र ४ वटा प्रदशे सभा र्नवािचन क्षेर 

रहकेा छन ्। भौगोर्लक रूपमा स्याङ्जा कररब १,१६४ वगि र्कलोर्मटर क्षेरमा फैर्लएको छ र यसको उचाइ 

समरुी सतहबाट कररब ३६६ र्मटर (केलादी क्षेर) दरे्ख २,५१२ र्मटर (पञ्चासे लेक) सम्म फरक–फरक 

रहकेो पाइन्त्छ । र्जल्लाको पवूिमा तनहु,ँ पर्श्चममा गलु्मी, उत्तरमा पवित र कास्की तथा दर्क्षणमा 

कालीगण्डकी नदी र पाल्पा र्जल्ला सीमाना पदिछन ्। स्याङ्जा र्जल्लाको मध्य भागबाट र्सद्धाथि राजमागि 

गरु्िने भएकाले यसलाई पवूि–पर्श्चम रूपमा जोड्ने प्रमखु यातायात मागि मार्नन्त्छ । आर्थिक दृर्िले यहाँ 

कृर्ष प्रमखु पेशा हो, जहाँ दधू, सनु्त्तला, अदवुा, कफी, धान, मकै लगायतका उत्पादन उल्लेखनीय रूपमा 

हुने गछिन ्र र्जल्लाले कृर्ष उत्पादनमा गण्डकी प्रदशेमै महत्वपणूि योगदान परु् याउँ छ। जलस्रोत र ऊजाि 

के्षरमा स्याङ्जा र्नकै महत्वपणूि र्जल्ला हो, जहाँ कालीगण्डकी ए जलर्वद्यतु आयोजना (१४४ मेगावाट) 

नेपालकै प्रमखु र ठूला जलर्वद्यतु पररयोजनामध्ये एक हो । पयिटकीय दृर्िले स्याङ्जा र्नकै धनी र्जल्ला 

मार्नन्त्छ, जहाँ र्सरुबारी (नेपालकै पर्हलो नमनुा ग्रामीण पयिटन गाउँ), पञ्चासे क्षेर, राम्दी पलु, सेतीबेनी, 

चण्डीस्थान, अन्त्धाअन्त्धी झरना, कालाभैरव, नवुाकोट, गफुा मर्न्त्दर, शार्लग्राम क्षेर लगायतका धार्मिक 
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तथा प्राकृर्तक स्थलहरू प्रमखु आकषिणका रूपमा रहकेा छन।् सामार्जक रूपमा यो र्जल्ला र्शर्क्षत 

जनशर्ि उत्पादन गने र्जल्लामध्ये एक मार्नन्त्छ र सरकारी सेवामा पर्न उल्लेखनीय उपर्स्थर्त रहकेो 

पाइन्त्छ, यद्यर्प यसलाई औपचाररक “अग्रणी” भनेर वगीकृत गने भन्त्दा पर्न उच्च शैर्क्षक र प्रशासर्नक 

सहभार्गता भएको र्जल्ला भन्त्न ु बढी उपयिु हुन्त्छ। जलवायकुा र्हसाबले स्याङ्जामा स्थानअनसुार 

र्वर्वधता पाइन्त्छ, तल्लो भेगमा गमीमा मध्यमदरे्ख तातो मौसम रहने र जाडोमा र्चसो हुने, तथा मार्थल्लो 

पहाडी भेगमा तुलनात्मक रूपमा र्चसो मौसम रहने गदिछ। औसत तापक्रम र आरिता स्थान र ुत ुअनसुार 

पररवतिनशील हुन्त्छ, तर सामान्त्य रूपमा यहाँ आरिता मध्यमदरे्ख उच्च रहने गछि। यसरी प्राकृर्तक र्वर्वधता, 

कृर्ष उत्पादन, जलर्वद्यतु सम्भावना, धार्मिक–पयिटकीय सम्पदा र यातायात सरु्वधाका कारण स्याङ्जा 

र्जल्ला गण्डकी प्रदशेको एक महत्वपणूि, सगुम र बहुआयार्मक र्वकास सम्भावना बोकेको र्जल्ला हो । 

प्रदेश अस्पिाल, पुिलीबजार, स्याङ्जा 

 

पररचय 

   स्याङ्जा र्जल्लाको पतुलीबजार नगरपार्लका वडा नं. ३, कुमाल गाउँमा अवर्स्थत प्रदशे अस्पताल, 

स्याङ्जा गण्डकी प्रदशे सरकार, स्वास््य मन्त्रालय अन्त्तगित सञ्चालनमा रहकेो एक प्रमखु सरकारी 

स्वास््य संस्था हो। यस अस्पतालले र्जल्लाका र्वर्भन्त्न स्वास््य संस्थाहरूबाट रेफर भएका 

र्बरामीहरूलाई र्वशेषज्ञ तथा आपतकालीन स्वास््य सेवा प्रदान गद ै आएको छ । प्रारम्भमा र्जल्ला 

अस्पतालको रूपमा सेवा सरुु गगरीएको यो संस्था हाल स्तरोन्त्नर्त भई प्रदेश अस्पतालको रूपमा 

सञ्चालनमा रहकेो छ ।  ५० शैया क्षमताको यस अस्पतालले ओपीडी, आकर्स्मक सेवा, अन्त्तरंग सेवा, 

मात ृतथा र्शश ुस्वास््य सेवा, ल्याब, रेर्डयोलोजी, फामेसी, डायलाइर्सस तथा र्वर्भन्त्न र्वशेषज्ञ सेवा 

उपलब्ध गराउँद ै आएको छ। भौगोर्लक रूपमा र्सद्धाथि राजमागि नर्जक अवर्स्थत भएकाले यस 

अस्पतालमा सेवाग्राहीहरूको सहज पहुचँ रहकेो छ र यो स्याङ्जा र्जल्लाको प्रमखु रेफरल स्वास््य 

संस्थाको रूपमा महत्वपणूि भरू्मका र्नवािह गद ैआएको छ। 
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 प्रदेश अस्पिाल, पुिलीबजार, स्याङ्जा र्वकास्म 

१.  पर्हला स्वास््य केन्त्रको रुपमा  स्थापना भएको र्थयो । 

२. २०५७ सालमा र्जल्ला  अस्पताल स्याङ्जामा स्तरोन्त्नर्त । 

३. २०६१ को स्वास््य मन्त्रालयको र्नणिय अनसुार आफ्नै श्रोत साधनमा  १० शैया थप गरी स्वीकृत २५ 

वेडमा सञ्चालन 

४. २०८२ सालदरे्ख ५० शैयामा स्तरोन्त्नर्त । 

दृर्िकोण  (Vision): गणुस्तरीय, सरुर्क्षत र र्बरामीमैरी स्वास््य सेवाको र्वश्वसनीय केन्त्र बन्त्ने। 

ध्येय (Mission): दक्ष जनशर्ि, आधरु्नक प्रर्वर्ध र प्रभावकारी व्यवस्थापनमाफि त सविसलुभ, समयमै 

र गणुस्तरीय स्वास््य सेवा प्रदान गने। 

मु्य लक्ष्य (Goal): प्रदशे अस्पताल, स्याङ्जालाई गणुस्तरीय, सरुर्क्षत, उत्तरदायी र र्दगो  नमनुा 

अस्पतालका रूपमा र्वकास गने। 

 

 प्रदेश अस्पिाल पुिलीबजार स्याङ्जाका प्राथर्मकिा िथा लक्ष्यहरु 

 

दीर्िकार्लन सोच: स्वस््य, उत्पादनशील, र्जम्मेवार र सखुी नागररक र्नमािणमा सघाउ पयुािउद ै

अस्पताललाई र्जल्लाकै आम नागररकको भरोसाको केन्त्रका रुपमा स्तरोन्त्नर्त गने । 

लक्ष्य: सवल स्वास््य प्रणालीको र्वकास र र्वस्तार गद ैजनस्तरमा गणुस्तरीय स्वास््य सेवाको पहुचँ 

सरु्नर्श्चत गने। 

उदे्दश्यहरू: 

 उपलब्ध स्रोत तथा साधनको अर्धकतम उपयोग गरी स्वास््य सेवाहरुको र्वकास र र्वस्तार गने । 

 सविसलुभ र गणुस्तरीय स्वास््य सेवाका लागी अस्पतालको उत्तरदार्यत्व र प्रभावकाररता 

अर्भवरृ्द्ध गद ैस्वास््य के्षरलाई जनउपयोगी तथा सेवामलुक के्षरको रुपमा क्रमश रुपान्त्तरण गने । 
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 स्वास््य सेवामा पहुचँ तथा उपभोग बढाई सेवा प्रदायक र सेवाग्राहीलाई थप र्जम्मेवार बनाउदै 

स्वस्थ जीवनशैली प्रवद्धिन गने । 

 गणुस्तरीय स्वास््य सेवा प्रवाह गरी स्वास््य के्षरमा सरकारले र्लएका अठोट एवं र्दगो र्वकासका 

लक्ष्य प्राप्त गनि सरकारलाई सघाउ पयुािउने । 

 प्राथर्मकिाका आधारहरु: 

१. लर्क्षत वगि सहायता कायिक्रमहरु । 

२. अस्पतालको सेवा व्यवस्थापन गने । 

३. प्रार्वर्धक तथा अप्रार्वर्धक जनशर्िको र्वकास र्वस्तार गने । 

४. भैर्तक र्नमािण सधुार गने । 

५. जनाअकांक्षा अनरुुप सेवा प्रवाह गने । 

६. सरसफाई व्यवस्थापनमा र्वशेष जोड र्दने । 

७. सरुक्षा व्यवस्थापन गने । 

८. अस्पतालको स्वास््य अर्भयानमलुक कायिक्रमहरु संचालन गने आर्द । 

  मूलभूि मान्यिा 

• ईमान्त्दारीता 

• जवाफदरे्हता/उत्तरदायी 

• र्बरामीप्रर्त नरम र र्शि व्यबहार, सम्मान, सेवाभाव 

• पारदर्शिता 

• समहु कायि 
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अस्पिालको भौर्िक पूवािधार (Physical Infrastructure of Hospital) 

 

Hospital Owned Land 23 Ropani  

Service Room 39 (Insufficient) 

Doctors/Nurses/ Other Staff Quarter  27 (Insufficient) 

 

अस्पिाल शैया सं्या 

स्वीकृत संख्या: ५० (गण्डकी प्रदशे सरकार बाट) 

सेवा प्रदान: ५६  

्.स र्बभाग वेड सं्या 

१. Emergency Ward ६ 

२. Medicine Ward ६ 

३.  

Maternity Ward 

 

Waiting Room ४ 

Labor Room २ 

PNC ६ 

४.  Surgical Ward ८ 

५.  Pediatric Ward ६ 

६.  NICU/PICU ३/३ 

७ Recovery Room ३ 

८ Post-Operative Ward ४ 

९ Isolation Ward २ 

१० Cabin २ 

११ OCMC १ 

 Total ५६ 
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प्रमुख सञ्चार्लि र्वभागहरू 

 

्.स सेवाहरु र्ववरण  

१ २४ सै घण्टा आकर्स्मक सेवा 

 

 

 

 

 

 

२ 

 

 

 

 

 

 

ओ.र्प.र्ड सेवा 

१ मेर्डकल र्वभाग 

२ बाल रोग र्वभाग 

३ जनरल ओ र्प र्ड 

४ डेन्त्टल ओ र्प र्ड 

५ आँखा उपचार र्वभाग 

६ र्फर्जयोथेरापी 

७ एचआईभी/ एड्स सम्बन्त्धी सेवा( HIV)  

८ डट्स र्ललर्नक 

 

 

 

३ 

 

 

 

अन्त्तरंग सेवा 

१ जेष्ठ नागररक ward / Medicine Ward 

२ Surgical Ward 

३ Pediatric Ward 

४ Maternity Ward 

५ NICU/ PICU 

६ Operation theater 

७ Post-Operative Ward 

४ मात ृतथा नवर्शश ुसेवा 

१ प्रसतुी सेवा  

२ पररवार र्नयोजन सेवा 

३ ए. एन. सी (A.N.C.)/ प्रसरू्त अर्घको हरेचाह 

कक्ष 

४ र्प. एन. सी. (P.N.C.)/ प्रसरू्त पर्छको हरेचाह 

कक्ष 

५ गभिपतन सेवा (SAS) 

६ खोप (Immunization Clinic) 

६ रेर्डयोलोजी १ य.ु एस. जी. (U.S.G.) 
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२ एलस रे (X-ray) 

७ शल्यर्क्रया सेवा १ प्रसतुी सेवा 

८ डाइलार्सस सेवा 

९ ल्याब   सेवा 

१० रि संचार सेवा 

११ एक द्वार संकट व्यवस्थापन केन्त्र 

११ सामार्जक सेवा एकाई 

१२ फामेसी  सेवा (र्निःशलु्क तथा सिःशलु्क) 

१३ स्वास््य र्वमा  

१४ पोि माटिम तथा मचुिरी सेवा 

१५ मेर्डको र्लगल सेवा 

१६ अर्लसजन प्लान्त्ट 

१८ नेपाल सरकारद्वार र्नदरे्शत सम्पणूि र्निःशलु्क सेवाहरु 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                        बार्षिक प्रर्िवेदन २०८२/८३  

8 

बार्षिक प्रर्िवेदन २०८२/८३                                                                             

 सङ्गठनात्मक सरंचना 

प्रदशे अस्पताल, स्याङ्जाको सङ्गठनात्मक संरचनामा कुल ६८ स्वीकृत दरबन्त्दी रहकेो छ । हालसम्म 

स्थायी पदपरू्ति ११ मार रहकेो छ ।  

अस्पिाल को स्वीकृि स्थायी दरबन्दी (स्थायी िर्ि  ) 

 

्. सं. पद िह 
स्वीकृि 

सं्या 

स्थायी 

पदपुर्िि 

१ प्रमखु मेर्डकल सपुररन्त्टेण्डेण्ट  ११ १ ० 

२ मेर्डकल सपुररन्त्टेण्डेण्ट/ बररष्ठ मेर्डकल सपुररन्त्टेण्डेण्ट १०/९ १ १ 

३ 
कन्त्सल्टेण्ट मेर्डकल जेनरर्लि/ बररष्ठ मेर्डकल 

जेनरर्लि 
१०/९/ १ ० 

४ बररष्ठ / कन्त्सल्टेण्ट जनरल र्फर्जर्सयन १०/९  १ ० 

५ 
बररष्ठ /  कन्त्सल्टेण्ट अब्स्रेर्सयन एण्ड 

गाईनोकोलोर्जि 
१०/९  १ ० 

६ बररष्ठ / कन्त्सल्टेण्ट पेर्डयार्रर्सयन १०/९  १ ०  

७ बररष्ठ / कन्त्सल्टेण्ट एनेस्थेर्सयोलोर्जि १०/९  १ ० 

८ बररष्ठ / कन्त्सल्टेण्ट अथोपेर्डक सजिन १०/९ १ ० 

९ बररष्ठ / कन्त्सल्टेण्ट रेर्डयोलोर्जि १०/९ १ ० 

१० बररष्ठ / कन्त्सल्टेण्ट सजिन १०/९ १ ० 

११ बररष्ठ /कन्त्सल्टेण्ट इ. एन.र्ट सजिन १०/९ १ ० 

१२ बररष्ठ /कन्त्सल्टेण्ट  साइर्कयारीि १०/९ १ ० 

१३ बररष्ठ /कन्त्सल्टेण्ट ड्रामाटोलोर्जस्ट  १०/९ १ ० 

१४ बररष्ठ र्बयोमेर्डकल टेलनीर्सयन र्नरीक्षक ५/६/७ १ ० 

१५ मेर्डकल अर्धकृत ८ ८ ० 

१६  डेन्त्टल सजिन ८ १ ० 

१७ बररष्ठ / नर्सिङ अर्धकृत    ७/८ १ ० 

१८ बररष्ठ / मेर्डकल ल्याव टेलनोलोर्जि ७ / ८ १ १ 

१९ बररष्ठ / र्फर्जयोथेरार्पि ७ / ८ १ ० 
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२० ब./मेर्डकल रेकडि सपुरभाइजर/र्नरीक्षक ५/६/७ १ ० 

२१ ब./ल्याव टेर्लनर्सयन/र्न. ५/६/७ ३ ० 

२२ स्टाफ नसि/अस्पताल नर्सिङ र्नरीक्षक ५ / ६/७ १५ २ 

२३ हले्थ अर्सस्टेन्त्ट/ब./ज.स्वा.र्न. ५ / ६ ५ १ 

२४ ब./फामेसी सपुरभाइजर/र्नरीक्षक ५ / ६ / ७ २ ० 

२५ ब./रेर्डयोग्राफर/र्नरीक्षक ५ / ६ / ७ २ १ 

२६ ब./डेण्टल हाईर्जर्नि/र्नरीक्षक ५ / ६ / ७ १ ० 

२७ ब./एनेस्थेर्टक सहायक/र्नरीक्षक ५ / ६ / ७ १ ० 

२८ ल्याब अर्सस्टेन्त्ट ५ / ६ / ७ १ १ 

२९ ब. प्रशासन सहायक ५/६ १ ० 

३० ब. लेखा सहायक ५ / ६ १ ० 

३१ अ.ह.ेब/ र्स.अ.ह.ेब ४/५ / ६ २ ० 

३२ अ.न.र्म/र्स.अ.न.र्म ४/५ / ६ २ ३ 

३३ हलकुा सवारी चालक दोस्रो तह १ ० 

३४ कायािलय सहयोगी श्पर्हलो तह ५ १ 

जम्मा ६८ ११ 

 

अस्पिाल व्यवस्थापन सर्मर्ि िर्ि  स्वीकृि दरबन्दी )अस्पिाल व्यस्थापन सर्मर्ि िर्ि(  

्. सं. पद िह स्वीकृि सं्या 

१  मेर्डकल जेनरर्लि ९ १ 

२ कन्त्सल्टेण्ट एनेस्थेर्सयोलोर्जि ९ १ 

३ मेर्डकल ल्याव टेलनोलोर्जि ७ १ 

४ स्टाफ नसि  ५ ३ 

५ फामेसी सहायक   ५ ३ 

६ ल्याव सहायक ५ २  

७ डेन्त्टल हाईर्जर्नि ५ १ 

८ ल्याव टेर्लनर्सयन ५ २ 

९ रेर्डयोग्राफर ५ १ 

    १० अ.ह.ेव.  ४ ४ 
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११ ल्याब अर्सस्टेन्त्ट ४ १ 

१२ इलेर्लरर्सयन शे्रणी र्वर्हन १ 

१३ एम्बलेुन्त्स चालक शे्रणी र्वर्हन २ 

   १४ कायािलय सहयोगी  शे्रणी र्वर्हन ८ 

   १५ सरुक्ष्याकमी शे्रणी र्वर्हन २ 

   १६ सरसफाइकमी शे्रणी र्वर्हन २ 

जम्मा ३५ 

 

छारवृर्ि करार िर्ि  कायिरि जनशर्ि 

्. सं. पद िह सं्या 

१ एम. डी. जी. पी ९ १ 

२ मेर्डकल अर्धकृत ८ ३ 

३ डेन्त्टल सजिन ८ १ 

४ नर्सिङ अर्धकृत ७ ५ 

जम्मा १० 

 

कायि्म करार िर्ि  कायिरि जनशर्ि 
्. 

सं. 
पद िह सं्या 

१ कन्त्सल्टेण्ट पेर्डयार्रर्सयन ९ १ 

२ मेर्डकल अर्धकृत ८ १ 

३ स्टाफ नसि ५ ३ 

४ अ.न.र्म ४ १ 

५ का. स शे्रणी र्वर्हन १ 

                       जम्मा ७ 
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प्रदेश करार िर्ि  कायिरि जनशर्ि 
्. सं. पद िह सं्या 

१ स्टाफ नसि ५ ९ 

२ ह.ेअ  ५ ५ 

३ ल्या.टे ५ २ 

४ रेडीयोग्राफर ५ १ 

५ ART Counsellor  ५ १ 

६ नेर साहायक ५ १ 

७ र्फजीयोथेरापी साहायक ५ १ 

८ डेन्त्टल साहायक ५ १ 

९ फा. स ५ १ 

१० का. स शे्रणी र्वर्हन ४ 

११ सवारी चालक शे्रणी र्वर्हन १ 

                      जम्मा २७ 
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Financial Progress Report 

1. Budget Allocated 

 

Fiscal Year 
Budget Allocated 

Capital Current Total 

2080/081 13,500,000.00 71,052,430.00 84,552,430.00 

2081/082 11,700,000.00 67,145,000.00 78,845,000.00 

2082/083 8,900,000.00 69,162,000.00 78,062,000.00 

 

 

2. Expenditure & Expenditure % 

 

Fiscal 
Year 

Expenditure Expenditure % 

Capital current Total Capital Recurrent Total 

2080/081 7,206,383.00 50,812,739.88 58,019,122.88 53.38 71.51 68.62 

2081/082 7,822,300.00 50,138,715.98 57,961,015.98 66.86 74.67 73.51 

2082/083 3,516,732.00 40,115,071.90 43,631,803.90 39.51 58.00 55.89 

 

 

 

3. Income & Expenditure of HDC 

 

Description 2080/081 2081/082 2082/083 

Income 62,144,477.57 67,354,646.45 91,054,981.35 

Expenditure 48,956,685.00 53,149,599.06 61,752,090.00 

Balance 13,187,792.57 14,205,047.39 29,302,891.35 
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अस्पिालका Major Indicators  

S.N Major Indicators FY 2080/81 FY 2081/82 FY 2082/83 

1.  Bed Occupancy Rate 33.71 43.91 32.44 

2.  Average length of 

hospital stay 

3.13 3.71 4.25 

3.  Inpatient sex ratio 0.34 0.62 0.56 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्मका प्रमखु स्वास््य सेवा सचूकहरूको तुलनात्मक 

र्वशे्लषणले अस्पतालको सेवा प्रवाह तथा कायिसम्पादनको अवस्थालाई प्रर्तर्बर्म्बत गदिछ। औसत 

अस्पताल बसाइ अवर्ध केही वरृ्द्ध भएको छ भने बेड अकुपेन्त्सी दरमा उतारचढाव दरे्खएको छ। यी 

सचूकहरूको र्नयर्मत समीक्षा तथा र्वशे्लषणका आधारमा सेवा गणुस्तर अर्भवरृ्द्धका लार्ग आवश्यक 

सधुारात्मक कायिक्रम सञ्चालन गररद ैआएको छ । 

कुल र्बरामी सङ््याको वार्षिक प्रवृर्ि 

 

वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म अस्पतालबाट सेवा प्राप्त गने कुल र्बरामीको सङ्ख्या र्नरन्त्तर वरृ्द्ध 

भएको दरे्खन्त्छ। आर्थिक वषि २०८१/८२ मा अर्घल्लो वषिको तलुनामा ११.२४% तथा आर्थिक वषि 

२०८२/८३ मा ८.४०% वरृ्द्ध भएको छ। यसले अस्पतालको सेवा उपयोग तथा सेवाप्रर्तको र्वश्वासमा 

र्नरन्त्तर सकारात्मक वरृ्द्ध भएको संकेत गदिछ । 
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आर्थिक वषिअनसुार सेवा प्रकारगि र्बरामी सङ््याको प्रवृर्ि 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म OPD, ER तथा IPD तीनै सेवामा र्बरामी सङ्ख्या 

र्नरन्त्तर वरृ्द्ध भएको देर्खन्त्छ। OPD सेवामा सबैभन्त्दा बढी र्बरामीले सेवा र्लएका छन ्भने ER र IPD 

सेवामा पर्न प्रत्येक वषि सकारात्मक वरृ्द्ध भएको छ । 

मािृ िथा नवजाि र्शशु सेवा 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जा एक Comprehensive Emergency Obstetric and 

Newborn Care (CEONC) सेवा केन्त्र हो, जहाँ गभािवस्था, प्रसरू्त, सतु्केरी अवस्था तथा नवजात 

र्शशसुम्बन्त्धी समग्र स्वास््य सेवा २४सै घण्टा र्वशेषज्ञ स्वास््यकमीमाफि त उपलब्ध गराइन्त्छ। यसअन्त्तगित 

गभिजाँच (ANC), सरुर्क्षत संस्थागत प्रसरू्त, सामान्त्य तथा शल्यर्क्रयामाफि त प्रसरू्त (Caesarean 

Section), जर्टल प्रसरू्त व्यवस्थापन, आकर्स्मक प्रसरू्त तथा नवजात र्शश ु सेवा, रिसञ्चार सेवा, 

नवजात र्शशकुो पनुजीवन (Newborn Resuscitation), Sick Newborn Care Unit (SNCU), 

सतु्केरीपर्छको जाँच (PNC), स्तनपान प्रवद्धिन, नवजात र्शशकुो आवश्यक उपचार, पररवार र्नयोजन 

परामशि तथा सेवा, आवश्यक परे र्वशेषज्ञ ररफरल सेवा, साथै आमा सरुक्षा कायिक्रम, र्निःशलु्क प्रसरू्त तथा 

नवजात उपचार कायिक्रम, यातायात प्रोत्साहन, र MPDSR (Maternal and Perinatal Death 

Surveillance and Response) कायिक्रम प्रभावकारी रूपमा सञ्चालन गररँद ैआएको छ। यी सेवामाफि त 

सरुर्क्षत माततृ्व सरु्नर्श्चत गद ैमात ृतथा नवजात र्शशकुो र्बरामीपन र मतृ्यदुर न्त्यनूीकरण तथा गणुस्तरीय 

स्वास््य सेवा प्रवाहमा अस्पतालले महत्वपणूि भरू्मका र्नवािह गद ैआएको छ। 
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आर्थिक वषिअनुसार प्रसरू्ि सेवाको प्रकारगि प्रवृर्ि 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म अस्पतालमा भएको प्रसरू्त सङ्ख्या घट्दो प्रवरृ्त्तमा 

दरे्खएको छ। यसको प्रमखु कारणमा सडक सञ्जालको र्वस्तार तथा सहज यातायात पहुचँका कारण एक 

घण्टार्भर उच्चस्तरीय स्वास््य संस्थामा पगु्न सर्कने अवस्था र्सजिना हुन,ु जर्टल तथा उच्च जोर्खमयिु 

गभािवस्थाका सेवाग्राहीले उच्चस्तरीय केन्त्रबाट सेवा र्लन रुचाउन,ु स्थानीय स्वास््य संस्थाहरूमा सरुर्क्षत 

प्रसरू्त सेवा र्वस्तार हुन ुतथा स्वास््यसम्बन्त्धी जनचेतनामा वरृ्द्ध भई आवश्यकताअनसुार उपयिु स्वास््य 

संस्थाको छनोट गने प्रवरृ्त्त बढ्न ुपदिछन।् साथै, रार्ष्रय स्तरमा वार्षिक जनसंख्या वरृ्द्ध दर कररब ०.९२ 

प्रर्तशतमा सीर्मत हुन,ु कुल प्रजनन दर प्रर्तस्थापन स्तरभन्त्दा तल (कररब १.९ सन्त्तान प्रर्त मर्हला) पगु्न,ु 

पररवार र्नयोजन सेवाको प्रभावकारी प्रयोग, सानो पररवारप्रर्तको आकषिण तथा वैदरे्शक रोजगारीका 

कारण दम्पती लामो समयसम्म सँगै बस्न नसलने अवस्थाले गभिधारण तथा प्रसरू्तको सङ्ख्या समग्र रूपमा 

घट्द ै गएको दरे्खन्त्छ। यी सबै कारणले अस्पतालमा हुने प्रसरू्तको सङ्ख्यामा कमी आएको हुन सलने 

दरे्खन्त्छ। 
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जन्म िौलअनुसार नवजाि र्शशुको वार्षिक प्रवरृ्ि 

 
आर्थिक वषि २०८०/८१ देर्ख २०८२/८३ सम्म २.५ केजीभन्त्दा बढी जन्त्म तौल भएका नवजात र्शशकुो 

सङ्ख्या सबैभन्त्दा बढी रहकेो छ । यद्यर्प, प्रसरू्त सङ्ख्या घटेसँगै यस समहूको सङ्ख्यामा पर्न क्रर्मक 

कमी दरे्खएको छ । २.५–१.५ केजी तौल भएका नवजात र्शशकुो सङ्ख्या वषिअनसुार सामान्त्य 

उतारचढावसर्हत र्स्थर रहकेो छ भने १.५ केजीभन्त्दा कम तौल भएका नवजात र्शशकुो सङ्ख्या अत्यन्त्त 

न्त्यनू रहकेो देर्खन्त्छ । 
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आर्थिक वषिअनुसार गभिविी जााँच   ANC सेवाको प्रवृर्ि 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म ANC सेवाको उपयोगमा केही कमी दरे्खएको छ। यसको 

सम्भार्वत कारणहरूमा सडक सञ्जाल तथा यातायात पहुचँमा सधुार भई गभिवती मर्हलाहरूले 

उच्चस्तरीय स्वास््य संस्थाबाट सेवा र्लन रुचाउन,ु स्वास््यसम्बन्त्धी जनचेतनामा वरृ्द्ध भई गभािवस्थाको 

जोर्खमअनसुार उपयिु स्वास््य संस्थाको छनोट गने प्रवरृ्त्त बढ्न ुतथा उच्च जोर्खमयिु गभािवस्थाका 

सेवाग्राहीहरू र्वशेषज्ञ सेवा उपलब्ध हुने उच्चस्तरीय केन्त्रमा रेफर वा स्वेच्छाले सेवा र्लन जान ुरहकेा हुन 

सलछन ्साथै, अस्पतालको सेवा के्षरर्भर प्रसरू्त तथा ANC सेवा प्रदान गने अन्त्य स्वास््य संस्थाको पहुचँ 

र्वस्तार भएकाले सेवाग्राही र्वर्भन्त्न संस्थामा र्वभार्जत भई अस्पतालमा ANC सेवाग्राहीको सङ्ख्या 

केही घटेको हुन सलछ । 

आर्थिक वषिअनुसार मािृ िथा नवजाि मृत्युको प्रवृर्ि 
Date Total Delivery Maternal Death Neonatal Death  

2080/81 342 0 2 

2081/82 300 0 1 

2082/83 215 0 0 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म अस्पतालमा भएको प्रसरू्त सङ्ख्या क्रमशिः ३४२, 

३०० र २१५ रहकेो छ। यस अवर्धभर कुनै पर्न मात ृमतृ्य ुनभएकोले सरुर्क्षत मात ृस्वास््य सेवाको 
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प्रभावकाररता दरे्खन्त्छ। साथै, नवजात मतृ्य ुसंख्या क्रमशिः २, १ र शनू्त्यमा झद ैगएकोले नवजात र्शश ु

सेवाको गणुस्तर तथा प्रसरू्त व्यवस्थापनमा सकारात्मक सधुार भएको संकेत गदिछ। 

Maternal and Newborn Health Indicators  
Indicators 2080/81 2081/82 2082/83 

% of normal vaginal deliveries among 

reported deliveries  

72.59 79.85 80.47 

% of CS among reported deliveries 27.49 19.93 19.53 

Number of women treated with PPH 15 6 4 

% of postpartum women with C/S wound 

complication  

2.13 1.67 2.38 

% of women who received contraceptives 

after abortion 

65.38 84.48 68 

% of deliveries below 20 years of age among 

total institutional deliveries 

12.83 10.96 12.5 

आर्थिक वषि २०८०/८१–२०८२/८३ मा सामान्त्य प्रसरू्तको प्रर्तशत ७२.५९% बाट ८०.४७% मा वरृ्द्ध 

भएको छ भने र्सजेररयन प्रसरू्तको प्रर्तशत २७.४९% बाट १९.५३% मा घटेको छ। PPH का घटनामा 

र्नरन्त्तर कमी आएको छ र C/S घाउको जर्टलता न्त्यनू रहकेो छ। गभिपतनपश्चात ्पररवार र्नयोजन सेवाको 

उपयोगमा उतारचढाव दरे्खएको छ भने २० वषिमरु्नका संस्थागत प्रसरू्त कररब ११–१३% को आसपास 

रहकेोले र्कशोरावस्थाको गभिधारण न्त्यनूीकरणका लार्ग थप प्रयास आवश्यक देर्खन्त्छ 

प्रजनन स्वास््य जर्िलिा व्यवस्थापन सेवा  

यस सेवाअन्त्तगित मर्हलामा दरे्खने प्रजनन स्वास््यसम्बन्त्धी समस्याको समयमै पर्हचान, प्रारर्म्भक 

व्यवस्थापन तथा आवश्यकताअनसुार ररफरल सेवा प्रदान गररन्त्छ। सविप्रथम पाठेघरको मखुको लयान्त्सरको 

प्रारर्म्भक पर्हचानका लार्ग VIA (Visual Inspection with Acetic Acid) परीक्षण तथा स्तन 

लयान्त्सरको प्रारर्म्भक पर्हचानका लार्ग स्तन परीक्षण (Clinical Breast Examination) गररन्त्छ। 

त्यसपर्छ पाठेघर खस्ने समस्या (Uterovaginal Prolapse–UVP) को स्क्रीर्नङ गरी उपयिु र्बरामीमा 

ररङ पेसरी (Ring Pessary) प्रयोग गरी व्यवस्थापन गररन्त्छ। जर्टल अवस्था वा थप र्वशेषज्ञ उपचार 
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आवश्यक भएका सेवाग्राहीलाई उच्चस्तरीय स्वास््य संस्थामा ररफरल गररन्त्छ। यस सेवाले मर्हलामा 

प्रजनन स्वास््यसम्बन्त्धी समस्याको समयमै पर्हचान, उपचार तथा जर्टलता न्त्यनूीकरणमा महत्वपणूि 

योगदान परु् याएको छ। 

र्भआइए  (VIA) र्स््र्नङ सेवा 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१, २०८१/८२ र २०८२/८३ मा क्रमशिः २८५, १२४ र १५८ मर्हलाको VIA 

र्स्क्रर्नङ गररएको छ, जसमध्ये ६, ३ र ८ जनामा क्रमशिः VIA पोर्जर्टभ नर्तजा प्राप्त भएको छ। पोर्जर्टभ 

दर क्रमशिः २.१%, २.४% र ५.१% रहकेो छ। र्नयर्मत र्स्क्रर्नङमाफि त पाठेघरको मखुको लयान्त्सरको 

प्रारर्म्भक अवस्थाको पर्हचान तथा समयमै उपचारका लार्ग ररफरल सरु्नर्श्चत गनि सहयोग पगुेको दरे्खन्त्छ। 

आर्थिक वषिअनुसार आङ खस्ने (Uterine Prolapse) र्स््र्नङ िथा अवस्थागि र्ववरण  

Fiscal Year Screened Prolapsed Stage 

Stage 1 & 2 Stage 3 Stage 4 

2080/81 270 41 12 7 

2081/82 98 16 3 - 

2082/83 146 17 2 1 

आर्थिक वषि २०८०/८१–२०८२/८३ मा क्रमशिः २७०, ९८ र १४६ मर्हलाको आङ खस्ने (Uterine 

Prolapse) सम्बन्त्धी र्स्क्रर्नङ गररएको छ। अर्धकांशमा Stage 1 तथा Stage 2 को आङ खस्ने समस्या 

पर्हचान भएको छ भने Stage 3 र Stage 4 का र्बरामीको संख्या तुलनात्मक रूपमा न्त्यनू रहकेो छ। यसले 
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र्नयर्मत र्स्क्रर्नङमाफि त अर्धकांश र्बरामीको प्रारर्म्भक अवस्थामै पर्हचान भई समयमै उपचार तथा 

व्यवस्थापनमा सहयोग पगेुको संकेत गदिछ। 

र्वशेष नवजाि र्शशु स्याहार इकाइ (SNCU) 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा सञ्चार्लत र्वशेष नवजाि र्शशु स्याहार इकाइ (Sick 

Newborn Care Unit–SNCU) मा र्वशेष उपचार तथा र्नगरानी आवश्यक पने नवजात र्शशहुरूलाई 

२४सै घण्टा गणुस्तरीय सेवा प्रदान गररँदै आएको छ। यस इकाइमा समयअर्घ जर्न्त्मएका, कम जन्त्मतौल 

भएका, श्वासप्रश्वासमा समस्या भएका, नवजात संक्रमण, नवजात पीर्लया, जन्त्मार्स्फर्लसया, 

हाइपोग्लाइसेर्मया तथा अन्त्य जर्टल स्वास््य अवस्था भएका नवजात र्शशहुरूको र्वशेषज्ञ र्चर्कत्सकीय 

व्यवस्थापन गररन्त्छ। साथै, नवजात पनुजीवन (Newborn Resuscitation), अर्लसजन तथा श्वासप्रश्वास 

सहयोग, फोटोथेरापी, आवश्यक तरल तथा औषर्ध उपचार, स्तनपान प्रवद्धिन, कङ्गारु मदर केयर 

(KMC), अर्भभावक परामशि तथा र्डस्चाजिपर्छको फलोअप सेवासमेत उपलब्ध गराइन्त्छ। यस इकाइले 

जर्टल अवस्थाका नवजात र्शशहुरूलाई समयमै प्रभावकारी उपचार प्रदान गरी नवजात र्बरामीपन तथा 

मतृ्यदुर न्त्यनूीकरणमा महत्वपणूि भरू्मका र्नवािह गद ैआएको छ। 

आर्थिक वषिअनुसार र्वशेष नवजाि र्शशु स्याहार इकाइ )SNCU) भनाि प्रवृर्ि 

 

 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म र्वशेष नवजात र्शश ुस्याहार इकाइ (SNCU) मा भनाि 

हुने नवजात र्शशकुो सङ्ख्या क्रमशिः घट्दो प्रवरृ्त्तमा रहकेो देर्खन्त्छ। यो प्रवरृ्त्त सोही अवर्धमा 
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अस्पतालमा भएको प्रसरू्त सङ्ख्यामा आएको कमीसँग आंर्शक रूपमा सम्बर्न्त्धत हुन सलछ। साथै, 

गभािवस्था तथा नवजात र्शश ु सेवाको गणुस्तरमा सधुार, समयमै जोर्खमको पर्हचान तथा प्रभावकारी 

व्यवस्थापनका कारण गम्भीर अवस्था भएका नवजात र्शशकुो सङ्ख्या घटेको हुन सलने संकेत पर्न यसले 

गदिछ । 

आर्थिक वषिअनुसार SNCU मा भनाि भएका नवजाि र्शशुहरूको रोगगि र्ववरण  

 

 

तीन आर्थिक वषिको त्याङ्क अनसुार र्वशेष नवजात र्शश ुस्याहार इकाइ (SNCU) मा नवजात संक्रमण 

(Sepsis), जन्त्मार्स्फर्लसया (Birth Asphyxia), नवजात पीर्लया (Hyperbilirubinemia) तथा 

समयअर्घ जर्न्त्मएका (Preterm) र्शशहुरू प्रमखु रूपमा उपचारमा भनाि भएका छन।् पर्छल्ला वषिहरूमा 

Hyperbilirubinemia र Preterm र्शशकुो संख्या बढ्दो दरे्खएको छ भने Birth Asphyxia तथा 

Low Birth Weight (LBW) का केसहरूमा केही कमी आएको छ। यसले SNCU माफि त जर्टल 

नवजात अवस्थाको समयमै व्यवस्थापन प्रभावकारी रूपमा भइरहकेो संकेत गदिछ। 

 

सुरर्िि गभिपिन सेवा 

 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा नेपाल सरकारको प्रचर्लत काननू, सरुर्क्षत गभिपतन सेवा 

र्नदरे्शका तथा रार्ष्रय मापदण्डअनसुार सरुर्क्षत गभिपतन सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ। प्रर्शर्क्षत तथा 

सचूीकृत स्वास््यकमीमाफि त गोपनीयता, सम्मान र सेवाग्राहीको अर्धकार सरु्नर्श्चत गद ैऔषर्धमाफि त 

2

7 7

2

6

13

1

7
5

9

1

8

4
3

6
7 7

0
2
4
6
8

10
12
14

2080/81 2081/82 2082/83



                                                                        बार्षिक प्रर्िवेदन २०८२/८३  

22 

बार्षिक प्रर्िवेदन २०८२/८३                                                                             

तथा आवश्यकताअनसुार शल्यर्वर्धबाट सरुर्क्षत गभिपतन सेवा प्रदान गररन्त्छ। साथै, सेवाअर्घ तथा 

सेवापश्चात ्परामशि, गभिर्नरोधक साधनको छनोट तथा पररवार र्नयोजन सेवा, जर्टलताको व्यवस्थापन, 

आवश्यक प्रयोगशाला परीक्षण तथा आवश्यक परे उच्चस्तरीय स्वास््य संस्थामा ररफरल सेवासमेत 

उपलब्ध गराइन्त्छ। यस सेवाले असरुर्क्षत गभिपतनबाट हुने मात ृ र्बरामीपन तथा मतृ्यदुर न्त्यनूीकरण गदै 

मर्हलाको प्रजनन स्वास््य अर्धकारको संरक्षण र सरुर्क्षत माततृ्व प्रवद्धिनमा महत्वपणूि योगदान परु् याउँदै 

आएको छ। 

 

आर्थिक वषिअनुसार Safe Abortion सेवाको प्रवृर्ि 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म CAC सेवाग्राहीको सङ्ख्या आर्थिक वषि २०८१/८२ मा 

सामान्त्य वरृ्द्ध भए पर्न आर्थिक वषि २०८२/८३ मा उल्लेखनीय रूपमा घटेको । CAC सेवामा दरे्खएको 

कमीको सम्भार्वत कारणहरूमा सरुर्क्षत गभिपतन सेवा प्रदान गने स्वास््य संस्थाको पहुचँ र्वस्तार, सहज 

यातायातका कारण सेवाग्राहीले अन्त्य स्वास््य संस्थाबाट सेवा र्लन ु तथा पररवार र्नयोजन र प्रजनन 

स्वास््यसम्बन्त्धी जनचेतनामा वरृ्द्ध हुन ुरहकेा हुन सलछन ्। 
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पररवार र्नयोजन सेवा  

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा पररवार र्नयोजन सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ । यसअन्त्तगित 

पररवार र्नयोजन सम्बन्त्धी परामशि, अस्थायी गभिर्नरोधक साधन, दीघिकालीन अस्थायी साधन तथा 

आवश्यकतानसुार स्थायी पररवार र्नयोजन सेवाका प्रदान गररन्त्छ । साथै, प्रसरू्त तथा गभिपतनपश्चात् पररवार 

र्नयोजन (Postpartum and Post-abortion Family Planning) सेवा, गभिर्नरोधक साधनको 

र्नयर्मत उपलब्धता तथा सेवाग्राहीको गोपनीयता, स्वेर्च्छक छनोट र सरू्चत सहमर्तको आधारमा सेवा 

प्रवाह गररन्त्छ । यस सेवाले अर्नर्च्छत गभिधारण न्त्यनूीकरण, मात ृतथा र्शश ुस्वास््य सधुार र स्वस्थ 

पररवार र्नमािणमा महत्वपणूि योगदान परु् याउँद ैआएको छ । 

आर्थिक वषिअनुसार नया पररवार र्नयोजन सेवाको प्रवृर्ि, साधनगि 

Date Condom Pills Depo Implant IUCD 

2080/81 4306 8 16 124 19 

2081/82 3391 6 15 84 17 

2082/83 4419 6 23 60 9 

 

आर्थिक वषिअनुसार प्रसरू्ि पश्चाि ्पररवार र्नयोजन सेवाको र्ववरण  
Within 48 hours of delivery 

Date Implant Tubectomy 

2080/81 23 4 

2081/82 14 2 

2082/83 19 1 

48 hours to 1 year of delivery 

Date Implant Depo 

2080/81 10  

2081/82 9 1 

2082/83 10  
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आर्थिक वषिअनुसार गभिपिनपश्चाि ्पररवार र्नयोजन सेवाको प्रवृर्ि 
Date Short Term  Long Term 

2080/81 91 28 

2081/82 86 61 

2082/83 58 27 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म पररवार र्नयोजन सेवाको उपयोगमा अस्थायी 

साधनअन्त्तगित कन्त्डमको प्रयोग सबैभन्त्दा बढी रहकेो दरे्खन्त्छ। प्रसरू्त पश्चात ् पररवार र्नयोजन सेवामा 

इम्प्लान्त्ट प्रमखु रूपमा अपनाइएको छ भने स्थायी पररवार र्नयोजनको उपयोग न्त्यनू रहकेो छ। 

गभिपतनपश्चात ्पररवार र्नयोजन सेवामा छोटो अवर्धका साधनको प्रयोग तलुनात्मक रूपमा बढी दरे्खए 

पर्न समग्र सेवा उपयोगमा केही उतारचढाव रहेको छ। यी त्याङ्कहरूले सेवाग्राहीहरूमा प्रर्तवती 

(reversible) पररवार र्नयोजन साधनप्रर्त बढी आकषिण रहकेो तथा सेवाको र्नरन्त्तर उपलब्धता र परामशि 

सेवाको प्रभावकारी सञ्चालन आवश्यक रहकेो संकेत गदिछन ्। 

 

खोप सेवा Immunization Service 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा नेपाल सरकारको रार्ष्रय खोप कायिक्रम अन्त्तगित प्रत्येक 

मङ्गलबार र्नयर्मत खोप सेवा सञ्चालन गररँद ैआएको छ। यस सेवामाफि त नवजात र्शश,ु बालबार्लका 

तथा गभिवती मर्हलालाई रार्ष्रय खोप तार्लकाअनसुार गणुस्तरीय तथा सरुर्क्षत खोप सेवा प्रदान गररन्त्छ। 

खोप कायिक्रम सञ्चालनका क्रममा कोल्ड चेन व्यवस्थापन, सरुर्क्षत खोप प्रर्वर्ध, प्रर्तकूल घटनाको 

र्नगरानी (AEFI), अर्भलेखीकरण तथा प्रर्तवेदन प्रणालीलाई रार्ष्रय मापदण्डअनसुार प्रभावकारी रूपमा 

कायािन्त्वयन गररन्त्छ।  
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Vaccine Fiscal Year 

2080/81 2081/82 2082/83 

BCG 190 179 131 

Rota 1st 214 183 131 

2nd 186 140 120 

 

OPV 

1st 214 183 131 

2nd 186 140 12o 

3rd  192 132 131 

FIPV 1st  192 131 129 

2nd  192 132 126 

PCV 1st  214 183 131 

2nd  186 140 120 

3rd 192 131 125 

DPT 

Hep-B, 

hib 

1st  214 183 131 

2nd 186 140 120 

3rd  192 131 130 

MR 1st  192 131 126 

2nd  120 170 91 

JE 159 139 111 

TCV 120 170 82 
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आर्थिक वषिअनुसार र्नयर्मि खोप कायि्ममा खोप छुिदर (Vaccine Dropout Rate) को 

र्ववरण  

 

आर्थिक वषि २०८०/८१–२०८२/८३ को त्याङ्क अनसुार अर्धकांश खोपहरूको Dropout Rate 

रार्ष्रय लक्ष्यभन्त्दा उच्च देर्खएको छ, जसले खोपको पर्हलो मारा र्लएका बालबार्लकाले सबै र्नधािररत 

मारा तथा अर्न्त्तम खोप परूा नगने अवस्था रहकेो संकेत गदिछ। २०८२/८३ मा DPT-HepB-Hib 1 vs 

3 (६.०८%) मा उल्लेखनीय सधुार दरे्खए पर्न DPT-HepB-Hib 1 vs MR2 (२९.७३%), PCV1 

vs PCV3 (१०.८१%) तथा MR1 vs MR2 (२१.८०%) मा छुटदर अझै उच्च रहकेो छ। यसले 

र्नयर्मत फलोअप, छुटेका बालबार्लकाको खोज तथा पनुिःखोप (Defaulter Tracking), समदुायस्तरीय 

सचेतना र अर्भभावकको सहभार्गता थप सदुृढ गनुिपने आवश्यकता औलं्याउँछ । 

Note: आर्थिक वषि २०८१/८२ मा MR1 vs MR2 (-29.77%) नकारात्मक Dropout Rate दरे्खन ु

सामान्त्यतया लयाच-अप खोप अर्भयान, बार्हरी क्षेरबाट आएका बालबार्लकाले MR2 प्राप्त गनुि, वा 

HMIS डेटा गणुस्तर/ररपोर्टिङमा र्भन्त्नता का कारण हुन सलछ । 
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दन्ि सेवा 
प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा र्वशेषज्ञ दन्त्त र्चर्कत्सक तथा दक्ष स्वास््यकमीमाफि त 

गणुस्तरीय दन्त्त स्वास््य सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ। यसअन्त्तगित दाँत तथा मखुसम्बन्त्धी रोगहरूको 

परीक्षण, परामशि, दाँत र्नकाल्ने (Extraction), दाँत भने (Restoration/Filling), दाँत सफा गने 

(Scaling), मखु तथा र्गजासम्बन्त्धी रोगहरूको उपचार, आकर्स्मक दन्त्त सेवा तथा आवश्यकताअनसुार 

मखु, जबडा तथा अनहुारसम्बन्त्धी (Oral and Maxillofacial) र्वशेषज्ञ परामशि सेवा प्रदान गररन्त्छ। 

साथै, मखु स्वास््य प्रवद्धिन, दन्त्त रोगको रोकथाम, मखुको सरसफाइसम्बन्त्धी स्वास््य र्शक्षा तथा 

आवश्यकताअनसुार थप उपचारका लार्ग ररफरल सेवासमेत उपलब्ध गराइन्त्छ। 

आर्थिक वषिअनुसार दन्ि सेवा र्लने सेवाग्राहीहरूको र्ववरण  

 

आर्थिक वषि २०८०/८१–२०८२/८३ मा दन्त्त सेवा र्लने सेवाग्राहीमध्ये मर्हलाको संख्या प्रत्येक वषि 

परुुषभन्त्दा बढी रहकेो छ ।  
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र्र्र्जयोथेरापी सेवा 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा सञ्चार्लत र्फर्जयोथेरापी सेवा माफि त हाडजोनी, स्नाय,ु 

मांसपेशी तथा नसासम्बन्त्धी समस्या भएका र्बरामीहरूलाई वैज्ञार्नक तथा प्रमाणमा आधाररत पनुिःस्थापना 

(Rehabilitation) सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ। दक्ष जनशर्िमाफि त र्बरामीको मलू्याङ्कन, व्यायाम 

उपचार (Exercise Therapy), इलेलरोथेरापी, म्यानअुल थेरापी, जोनी तथा मांसपेशी पनुिःस्थापना, 

शल्यर्क्रयापश्चात ्पनुिःस्थापना, स्रोक तथा पक्षघात भएका र्बरामीको पनुिःस्थापना, खेलकुदजन्त्य चोटपटक 

व्यवस्थापन तथा दीघिकालीन दखुाइ र्नयन्त्रणसम्बन्त्धी सेवा प्रदान गररन्त्छ। साथै, र्बरामी तथा पररवारलाई 

सही आसन (Posture), दरै्नक गर्तर्वर्ध, घरमै गनि सर्कने व्यायाम तथा जीवनशैली व्यवस्थापनसम्बन्त्धी 

परामशि पर्न उपलब्ध गराइन्त्छ। यो सेवा साविजर्नक र्बदा, शर्नबार र आइतबार बाहके प्रत्येक कायिर्दन 

र्नयर्मत रूपमा सञ्चालन हुदँ ै आएको छ। यस सेवाले र्बरामीको कायिक्षमता अर्भवरृ्द्ध, अपाङ्गता 

न्त्यनूीकरण तथा जीवनस्तर सधुारमा महत्वपणूि योगदान परु् याउँद ैआएको छ। 

आर्थिक वषिअनुसार र्र्र्जयोथेरापी सेवा र्लने सेवाग्राहीहरूको र्ववरण  

 

आर्थिक वषि २०८०/८१–२०८२/८३ मा र्फर्जयोथेरापी सेवा र्लने सेवाग्राहीको संख्या क्रमशिः वरृ्द्ध 

भएको छ।  
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Eye OPD  

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा सञ्चार्लत नेर (Eye OPD) सेवा माफि त आँखासम्बन्त्धी 

रोगहरूको समयमै पर्हचान, उपचार तथा रोकथामसम्बन्त्धी गणुस्तरीय सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ। 

यस सेवाअन्त्तगित दृर्ि परीक्षण (Visual Acuity Assessment), आँखाको र्वस्ततृ परीक्षण, अपवतिन 

दोष (Refraction) परीक्षण, मोर्तयार्बन्त्द,ु जलर्बन्त्द,ु कन्त्जङ्र्लटभाइर्टस, आखँाको एलजी तथा अन्त्य 

नेर रोगहरूको र्नदान, उपचार र परामशि सेवा प्रदान गररन्त्छ। साथै, आवश्यकताअनसुार चश्मा र्सफाररस, 

साना नेर प्रर्क्रयाहरू, औषधोपचार तथा जर्टल अवस्थाका र्बरामीलाई र्वशेषज्ञ उपचारका लार्ग ररफरल 

सेवा उपलब्ध गराइन्त्छ। यस सेवाले आँखासम्बन्त्धी रोगको समयमै व्यवस्थापन, दृर्ि संरक्षण तथा 

समदुायमा गणुस्तरीय नेर स्वास््य सेवा प्रवाहमा महत्वपणूि योगदान परु् याउँद ैआएको छ। 

 

आर्थिक वषिअनुसार Eye OPD सेवा र्लने सेवाग्राहीहरूको र्ववरण  

 

आर्थिक वषि २०८०/८१–२०८२/८३ मा नेर बाह्यरोग सेवामा मर्हला सेवाग्राहीको संख्या प्रत्येक वषि 

परुुषभन्त्दा बढी रहकेो छ। २०८१/८२ मा सेवाग्राहीको संख्या केही घटे पर्न २०८२/८३ मा पनुिः वरृ्द्ध भई 

अध्ययन अवर्धकै उच्च सेवा उपयोग देर्खएको छ। यसले नेर सेवाप्रर्तको पहुचँ तथा सेवाग्राहीको 

उपयोगमा सकारात्मक सधुार भएको संकेत गदिछ। 
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Malaria Elimination Program  

नेपाल सरकारको औलो र्नवारण कायिक्रम (Malaria Elimination Program) अन्त्तगित औलो रोगको 

समयमै पर्हचान, उपचार, र्नगरानी तथा रोकथामसम्बन्त्धी सेवा सञ्चालन हुदँ ैआएको छ। ज्वरोसर्हत 

औलोको शंका भएका र्बरामीहरूको रार्ष्रय उपचार र्नदरे्शकाअनसुार र् यार्पड डायग्नोर्स्टक टेस्ट 

(RDT) तथा आवश्यकताअनसुार प्रयोगशाला परीक्षण गरी परु्ि भएका र्बरामीलाई र्निःशलु्क उपचार 

उपलब्ध गराइन्त्छ। साथै, औलोका प्रत्येक परु्ि भएका केसको अर्नवायि सचूना तथा अनसुन्त्धान, केस र 

फोकस अनगुमन, र्नयर्मत प्रर्तवेदन, स्वास््य र्शक्षा तथा सम्बर्न्त्धत र्नकायसँग समन्त्वय गरी रोगको 

स्थानीय प्रसारण रोकथामका गर्तर्वर्धहरू सञ्चालन गररन्त्छ । 

MALARIA TEST को र्ववरण  

 2080/81 2081/82 2082/83 

Total Malaria Test 406 775 645 

Total Positive 0 0 1 

 

एचआईभी/एड्स प्रर्िरिी उपचार सेवा (ART Service) 

दशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा एचआईभी सं्र्मि व्यर्िहरूका लार्ग प्रर्िरिी औषर्ध 

उपचार (Antiretroviral Therapy–ART) सेवा नेपाल सरकारको रार्ष्रय एचआईभी 

कायिक्रमअन्त्तगित उपलब्ध गराइदँ ै आएको छ। यस सेवामाफि त एचआईभी संक्रर्मत व्यर्िहरूलाई 

र्निःशलु्क प्रर्तरक्षी औषर्ध (ART), र्नयर्मत स्वास््य मलू्याङ्कन, उपचारको र्नरन्त्तर अनगुमन, औषर्ध 

पालन (Adherence) सम्बन्त्धी परामशि, अवसरवादी संक्रमणको व्यवस्थापन, आवश्यक प्रयोगशाला 

परीक्षण तथा मनोसामार्जक परामशि प्रदान गररन्त्छ। साथै, सेवाग्राहीको गोपनीयिा, सम्मान र अर्धकार 

सरु्नर्श्चत गद ैआवश्यकताअनसुार अन्त्य स्वास््य सेवा तथा सम्बर्न्त्धत र्नकायसँग समन्त्वय गररन्त्छ। 

Total Client on ART at end of Ashadh 

2080/81:121  

2081/82:125 

2082/83:121 
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एचआईभी परीिण , परामशि िथा PMTCT सेवा 

Fiscal Year Tested  Positive 

2080/81 406 0 

2081/82 775 0 

2082/83 645 1 

 

नेपाल सरकारको रार्ष्रय एचआईभी/एड्स कायिक्रमअन्त्तगित एचआईभी परीक्षण तथा परामशि (HIV 

Testing and Counselling–HTC) र आमाबाट र्शशमुा एचआईभी संक्रमण रोकथाम (Prevention 

of Mother-to-Child Transmission–PMTCT) सेवा उपलब्ध गराइदँ ै आएको छ। यसअन्त्तगित 

सेवाग्राहीलाई पवूि तथा पश्चात ् परीक्षण परामशि (Pre-test and Post-test Counselling) सर्हत 

स्वैर्च्छक तथा गोपनीय एचआईभी परीक्षण सेवा प्रदान गररन्त्छ। गभिवती मर्हलाहरूलाई र्नयर्मत गभिजाँच 

(ANC) का क्रममा एचआईभी परीक्षण, आवश्यक परामशि तथा संक्रमण परु्ि भएका अवस्थामा रार्ष्रय 

उपचार र्नदेर्शकाअनसुार PMTCT सेवा, प्रर्तरक्षी उपचार (ART) मा आबद्धता, सरुर्क्षत प्रसरू्त 

व्यवस्थापन, र्शशकुो परीक्षण तथा फलोअप सेवा सरु्नर्श्चत गररन्त्छ। यस सेवाले आमाबाट र्शशमुा 

एचआईभी संक्रमण न्त्यनूीकरण, एचआईभीको समयमै पर्हचान तथा उपचारमा पहुचँ अर्भवरृ्द्ध गनि 

महत्वपणूि योगदान परु् याउँदै आएको छ। 
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ियरोग र्नयन्रण  कायि्म 

 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा नेपाल सरकारको रार्ष्रय क्षयरोग र्नयन्त्रण कायिक्रम अन्त्तगित 

क्षयरोगको समयमै पर्हचान, र्नदान, उपचार तथा अनगुमन सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ। यसअन्त्तगित 

क्षयरोगको शंका भएका र्बरामीहरूको खकार परीक्षण, अन्त्य प्रयोगशाला परीक्षणमाफि त रोगको र्नदान गरी 

रार्ष्रय उपचार र्नदेर्शकाअनसुार र्निःशलु्क क्षयरोग उपचार (DOTS) सेवा प्रदान गररन्त्छ। साथै, औषर्ध 

सेवनको र्नयर्मत अनगुमन, सम्पकि मा रहकेा व्यर्िहरूको र्स्क्रर्नङ (Contact Tracing), क्षयरोग 

रोकथामसम्बन्त्धी स्वास््य र्शक्षा, र्नयर्मत अर्भलेखीकरण तथा प्रर्तवेदन, र आवश्यकताअनसुार औषर्ध 

प्रर्तरोधी क्षयरोग (DR-TB) सेवाका लार्ग ररफरल तथा समन्त्वय गररन्त्छ।   

Indicators 2080/81 2081/82 2082/83 

TB-  Total Notified (PBC) 15 4 7 

TB-  Total Notified (PCD) 4 0 0 

TB-  Total Notified (EP) 7 1 3 

Treatment success rate 78.95 85.71 91.67 

 

आकर्स्मक सेवा 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा २४सै घण्टा आकर्स्मक सेवा सञ्चालनमा रहकेो छ, जहाँ 

आकर्स्मक तथा जीवन जोर्खमयिु अवस्थामा रहकेा र्बरामीहरूलाई समयमै गणुस्तरीय उपचार प्रदान 

गररन्त्छ। र्वशेषज्ञ र्चर्कत्सक, मेर्डकल अर्फसर, नर्सिङ तथा अन्त्य दक्ष स्वास््यकमीको टोलीमाफि त 

आकर्स्मक मलू्याङ्कन (Triage), प्रारर्म्भक जीवनरक्षक उपचार (Emergency Resuscitation), रमा 

तथा दघुिटना व्यवस्थापन, र्वष सेवन, सपिदशं, हृदय तथा श्वासप्रश्वाससम्बन्त्धी आकर्स्मक अवस्था, प्रसरू्त 

तथा नवजात आकर्स्मक सेवा, शल्यर्क्रयापवूि र्स्थरीकरण तथा आवश्यकताअनसुार र्वशेषज्ञ परामशि र 

ररफरल सेवा उपलब्ध गराइन्त्छ। आकर्स्मक कक्षमा आवश्यक जीवनरक्षक उपकरण (Life-saving 

Equipment), आकर्स्मक औषर्ध (Emergency Medicines), अर्लसजन, सलसन, र्डर्फर्िलेटर, 

मर्ल्टपारार्मटर मोर्नटर, भेर्न्त्टलेटर तथा अन्त्य आवश्यक आपत्कालीन उपचार सामग्रीको व्यवस्था 

गररएको छ। साथै, प्रयोगशाला, रेर्डयोलोजी, रिसञ्चार सेवा, शल्यर्क्रया कक्ष तथा अन्त्तरङ्ग र्वभागसँग 

प्रभावकारी समन्त्वयमाफि त आकर्स्मक र्बरामीलाई र्नरन्त्तर र प्रभावकारी उपचार सरु्नर्श्चत गररन्त्छ। 
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आर्थिक वषिअनुसार आकर्स्मक सेवाग्राहीको र्ववरण  

 

 

2082/83 आर्थिक वषि  १०मा आकर्स्मक किमा आएका प्रमुख  रोग िथा अवस्थाहरू 
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आर्थिक वषि २०८२/८३ मा आकर्स्मक कक्षमा आएका र्बरामीहरूमध्ये Animal Bite सबैभन्त्दा बढी 

रहकेो छ, जनु नेपालका पहाडी तथा ग्रामीण के्षरमा रेर्बज जोर्खमका कारण दरे्खने सामान्त्य प्रवरृ्त्तसँग मेल 

खान्त्छ। त्यसपर्छ Gastritis, COPD, Hypertensive Crisis, AGE, Seizure, Head Injury, 

Renal Colic तथा Retention of Urine प्रमखु कारणका रूपमा रहकेा छन।् Poisoning उल्लेखनीय 

संख्यामा दरे्खन ुभने यस के्षरको र्वशेष साविजर्नक स्वास््य चनुौतीका रूपमा देर्खन्त्छ। समग्र त्याङ्कले 

आकर्स्मक सेवामा संकेत गदिछ । 

अन्िरङ्ग र्वभाग 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जाको अन्त्तरङ्ग (Inpatient) र्वभागले भनाि भई उपचार आवश्यक 

पने र्बरामीहरूलाई र्वशेषज्ञ र्चर्कत्सक तथा दक्ष स्वास््यकमीमाफि त २४सै घण्टा गणुस्तरीय, सरुर्क्षत र 

र्बरामी–केर्न्त्रत स्वास््य सेवा प्रदान गद ै आएको छ। अस्पतालमा मेर्डर्सन वाडि, Maternity वाडि, 

Surgical वाडि, Pediatric वाडि, र्वशेष नवजात र्शश ुस्याहार इकाइ (SNCU), Operation Theatre 

तथा Post-operative Ward सञ्चालनमा रहकेा छन।् अन्त्तरङ्ग र्वभागमाफि त रोगको र्वस्ततृ 

मलू्याङ्कन, र्वशेषज्ञ उपचार, शल्यर्क्रया, र्नरन्त्तर र्चर्कत्सकीय तथा नर्सिङ र्नगरानी, औषधोपचार, 

पोषण तथा स्वास््य परामशि, संक्रमण रोकथाम तथा र्नयन्त्रण, पनुिःस्थापना तथा आवश्यकतानसुार 

उच्चस्तरीय स्वास््य संस्थामा ररफरल सेवा उपलब्ध गराइन्त्छ। बहुर्वषयगत स्वास््य टोलीको समन्त्वयमा 

सञ्चार्लत यस सेवाले जर्टल तथा र्वशेष उपचार आवश्यक पने र्बरामीहरूलाई प्रभावकारी र र्नरन्त्तर 

उपचार सरु्नर्श्चत गद ैगणुस्तरीय स्वास््य सेवा प्रवाहमा महत्वपणूि योगदान परु् याउँद ैआएको छ । 

आर्थिक वषिअनुसार उपचारको नर्िजाको प्रवृर्ि 
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आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म उपचारको नर्तजा र्वशे्लषण गदाि अर्धकांश र्बरामी 

उपचारपर्छ र्नको भई र्डस्चाजि भएको दरे्खन्त्छ, जसले अस्पतालको उपचार सेवाको प्रभावकाररता 

सन्त्तोषजनक रहकेो संकेत गदिछ । रेफरल तथा मतृ्य ुदर न्त्यनू रहकेो छ भने DOPR/LAMA मा केही वरृ्द्ध 

दरे्खएकाले र्बरामी परामशि तथा उपचारमा र्नरन्त्तरताका लार्ग थप सधुार आवश्यक दरे्खन्त्छ । 

 

शल्यर््या सेवा 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा दक्ष र्चर्कत्सक तथा स्वास््यकमीमाफि त सरुर्क्षत, गणुस्तरीय र 

समयमै शल्यर्क्रया सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ। अस्पतालमा सामान्त्य तथा साना शल्यर्क्रयाका साथै 

मेजर शल्यर्क्रयाका रूपमा र्सजेररयन शल्यर्क्रया (Caesarean Section) सेवा २४सै घण्टा सञ्चालनमा 

रहकेो छ। शल्यर्क्रयापवूि मूल्याङ्कन, एनेस्थेर्सया सेवा, शल्यर्क्रयापश्चात ्र्नगरानी तथा आवश्यक उपचार 

प्रचर्लत मापदण्डअनसुार प्रदान गररन्त्छ। साथै, अस्पतालमा उपलब्ध नभएका जर्टल शल्यर्क्रया सेवाका 

लार्ग आवश्यकताअनसुार उच्चस्तरीय स्वास््य संस्थामा ररफरल गने व्यवस्था रहकेो छ। यस सेवामाफि त 

सरुर्क्षत शल्य उपचार सरु्नर्श्चत गद ैर्बरामीलाई गणुस्तरीय स्वास््य सेवा प्रदान गररँद ैआएको छ। 

शल्यर््याको प्रकारअनुसार वार्षिक र्वशे्लषण  
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आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म शल्यर्क्रया सेवामा प्रकारगत र्भन्त्नता दरे्खएको छ। प्रमखु 

(Major) शल्यर्क्रयाको सङ्ख्या क्रमशिः घट्दो प्रवरृ्त्तमा रहकेो छ भने सामान्त्य (Minor) शल्यर्क्रयामा 

आर्थिक वषि २०८१/८२ मा उल्लेखनीय वरृ्द्ध भई आर्थिक वषि २०८२/८३ मा केही कमी आए पर्न सेवा 

उपयोग उच्च रहकेो दरे्खन्त्छ। अन्त्तररम (Intermittent) शल्यर्क्रयाको सङ्ख्या न्त्यनू रहकेो छ। यसले 

अस्पतालमा सामान्त्य प्रकृर्तका शल्यर्क्रयाको सेवा प्रवाह तुलनात्मक रूपमा बढी रहकेो संकेत गदिछ। 

 

आर्थिक वषिअनुसार Surgical Site Infection को र्ववरण  

Fiscal Year Number of surgical site infection  

2080/81 1 

2081/82 0 

2082/83 1 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१, २०८१/८२ र २०८२/८३ मा क्रमशिः १०९, ७३ र ४२ वटा मेजर शल्यर्क्रया 

सम्पन्त्न भएका छन ्। यस अवर्धमा Surgical Site Infection (SSI) को दर क्रमशिः ०.९२%, ०.००% 

र २.३८% रहकेो छ । समग्रमा SSI दर न्त्यनू रहकेोले शल्यर्क्रया कक्षमा संक्रमण रोकथाम तथा र्नयन्त्रण 

(Infection Prevention and Control) सम्बन्त्धी मापदण्ड प्रभावकारी रूपमा कायािन्त्वयन भइरहकेो 

दरे्खन्त्छ। २०८२/८३ मा शल्यर्क्रयाको संख्या कम भएकाले एउटा संक्रमणको घटनाले पर्न प्रर्तशतमा 

तलुनात्मक रूपमा वरृ्द्ध दरे्खएको हो । 

 

एकद्वार सकंि व्यवस्थापन केन्र (One Stop Crisis Management Center) 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा सञ्चार्लत एकद्वार संकट व्यवस्थापन केन्त्र (One Stop Crisis 

Management Center–OCMC) माफि त लैङ्र्गक र्हसंा, घरेल ु र्हसंा, यौनजन्त्य र्हसंा, 

बालबार्लकामार्थ हुने र्हसंा तथा अन्त्य प्रकारका र्हसंाबाट प्रभार्वत व्यर्ि तथा पररवारलाई एकीकृत तथा 

गोपनीय सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ । यस केन्त्रमाफि त पीर्डतलाई आवश्यक र्चर्कत्सकीय परीक्षण 

तथा उपचार, मानर्सक स्वास््य तथा मनोसामार्जक परामशि, काननुी परामशि, सरुक्षा तथा संरक्षण सम्बन्त्धी 

समन्त्वय, आवश्यक कागजात तथा प्रमाण संकलन, सरुर्क्षत आश्रयका लार्ग समन्त्वय तथा 
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पनुिःस्थापनासम्बन्त्धी सहयोग प्रदान गररन्त्छ। सेवा प्रवाहका क्रममा पीर्डतको गोपनीयता, सम्मान, अर्धकार 

र सरुक्षा लाई उच्च प्राथर्मकता र्दइन्त्छ। साथै, आवश्यकताअनसुार र्जल्ला प्रशासन कायािलय, नेपाल 

प्रहरी, स्थानीय तह, मर्हला तथा बालबार्लका सम्बन्त्धी र्नकाय र अन्त्य सरोकारवाला संस्थासँग समन्त्वय 

गरी बहुके्षरीय सेवा सरु्नर्श्चत गररन्त्छ। OCMC सेवाले र्हसंाबाट प्रभार्वत व्यर्िहरूलाई समयमै स्वास््य 

उपचार, काननुी पहुचँ तथा मनोसामार्जक सहयोग उपलब्ध गराई सरुर्क्षत र सम्मानजनक जीवनयापनतफि  

पनुिःस्थापनामा महत्वपणूि भरू्मका र्नवािह गद ैआएको छ। 

 

आर्थिक वषिअनुसार OCMC सेवाग्राहीको प्रवरृ्ि 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म OCMC सेवामा नयाँ सेवाग्राहीको सङ्ख्या क्रमशिः घट्दो 

प्रवरृ्त्तमा रहकेो दरे्खन्त्छ भने फलोअप सेवाग्राहीको सङ्ख्या उल्लेखनीय रूपमा वरृ्द्ध भएको छ। यसले 

नयाँ घटनाको सङ्ख्याभन्त्दा पर्न सेवामा आबद्ध सेवाग्राहीको र्नयर्मत अनगुमन, र्नरन्त्तर परामशि तथा 

बहुआयार्मक सहयोग सेवाको प्रभावकारी सञ्चालनमा सधुार भएको संकेत गदिछ । 

 

सामार्जक सेवा इकाइ 

सामार्जक सेवा एकाइ (Social Service Unit–SSU) माफि त आर्थिक रूपमा र्वपन्त्न, असहाय, ज्येष्ठ 

नागररक, अपाङ्गता भएका व्यर्ि, मर्हला स्वास््य स्वयंसेर्वका, अर्त र्वपन्त्न तथा अन्त्य लर्क्षत समहूका 
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सेवाग्राहीहरूलाई नेपाल सरकारको प्रचर्लत मापदण्डअनसुार स्वास््य सेवामा सहुर्लयत तथा र्निःशलु्क 

उपचार सरु्वधा उपलब्ध गराइदँ ै आएको छ। यस एकाइमाफि त सेवाग्राहीको सामार्जक तथा आर्थिक 

अवस्था मलू्याङ्कन गरी उपचार, औषर्ध, प्रयोगशाला, रेर्डयोलोजी तथा अन्त्य स्वास््य सेवामा 

आवश्यक सहुर्लयत प्रदान गररन्त्छ। साथै, आवश्यकताअनसुार सामार्जक परामशि, सम्बर्न्त्धत र्नकायसँग 

समन्त्वय तथा सेवा पहुचँ सरु्नर्श्चत गने कायिसमेत गररन्त्छ। यस सेवाले आर्थिक अभावका कारण स्वास््य 

सेवाबाट वर्ञ्चत हुन सलने नागररकहरूको उपचारमा सहज पहुचँ सरु्नर्श्चत गदै समतामलूक तथा समावेशी 

स्वास््य सेवा प्रवाहमा महत्वपणूि योगदान परु् याउँद ैआएको छ । 

 

आर्थिक वषिअनुसार सामार्जक सेवा इकाइबाि सेवा प्राप्त सेवाग्राहीको प्रवृर्ि 

 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१ दरे्ख २०८२/८३ सम्म सामार्जक सेवा इकाइमाफि त सेवा प्राप्त गने सेवाग्राहीमध्ये 

ज्येष्ठ नागररकको सङ्ख्या सबैभन्त्दा बढी रहकेो दरे्खन्त्छ र यसमा र्नरन्त्तर वरृ्द्ध भएको छ। र्वपन्त्न (Ultra-

Poor), असहाय तथा अपाङ्गता भएका सेवाग्राहीलाई पर्न आवश्यकताअनसुार सामार्जक सहायता 

प्रदान गररएको छ। यसले अस्पतालमा सामार्जक सरुक्षा कायिक्रमअन्त्तगित लर्क्षत समहूको सेवा पहुचँ 

प्रभावकारी रूपमा र्वस्तार भएको तथा र्वशेषगरी ज्येष्ठ नागररकमै सेवा उपयोगको माग बढी रहकेो संकेत 

गदिछ । 
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ज्येष्ठ नागररक सेवा 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा ज्येष्ठ नागररकमैरी सेवाअन्त्तगित प्रचर्लत सरकारी 

मापदण्डअनसुार ज्येष्ठ नागररकलाई दताि, बाह्यरोग, आकर्स्मक, प्रयोगशाला, रेर्डयोलोजी, फामेसी तथा 

अन्त्य स्वास््य सेवामा प्राथर्मकता प्रदान गररन्त्छ। साथै, आवश्यकतानसुार र्वशेषज्ञ परामशि, भनाि, दीघिरोग 

व्यवस्थापन, स्वास््य परामशि तथा ररफरल सेवासमेत उपलब्ध गराइदँै आएको छ। नेपाल सरकारको 

प्रचर्लत मापदण्डअनसुार ६० वषि वा सोभन्त्दा मार्थका ज्येष्ठ नागररकले यो सेवा प्राप्त गनि सलने व्यवस्था 

छ। सेवा र्लनका लार्ग नागररकता प्रमाणपर वा उमेर खलु्ने आर्धकाररक पररचयपर पेश गनुिपने हुन्त्छ। 

ज्येष्ठ नागररक सेवा अन्त्तगित नेपाल सरकारको प्रचर्लत सामार्जक सेवा एकाइ (SSU) सम्बन्त्धी 

मापदण्डअनसुार ६०–६९ वषि उमेर समहूका ज्येष्ठ नागररकलाई तोर्कएका स्वास््य सेवामा ५० प्रर्तशत, 

७०–७९ वषि उमेर समहूलाई अर्धकतम ७५ प्रर्तशत, ८०–८४ वषि उमेर समहूलाई १०० प्रर्तशत तथा 

८५ वषि वा सोभन्त्दा मार्थका ज्येष्ठ नागररकलाई उपलब्ध सेवामा शतप्रर्तशत र्निःशलु्क स्वास््य सेवा 

प्रदान गने व्यवस्था रहकेो छ। 

ज्येष्ठ नागररक सेवा अन्िगिि सेवाग्राहीको वार्षिक र्ववरण  

 

ज्येष्ठ नागररक सेवाको उपयोग दवैु आर्थिक वषिमा र्नरन्त्तर वरृ्द्ध भएको दरे्खन्त्छ। पर्छल्ला दईु वषिमा 

मर्हलाले परुुषको तुलनामा केही बढी सेवा उपयोग गरेको देर्खन्त्छ, जसले मर्हला ज्येष्ठ नागररकहरूको 

स्वास््य सेवा पहुचँ तथा सेवाप्रर्तको आकषिण अपेक्षाकृत उच्च रहकेो संकेत गदिछ । 
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डाइलाइर्सस सेवा 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा ६ वटा हमेोडायलाइर्सस मेर्सन माफि त र्मगौलाको कायिक्षमता 

कम भएका तथा र्नयर्मत हमेोडायलाइर्सस आवश्यक पने र्बरामीहरूलाई नेपाल सरकारको ‘र्वपन्त्न 

नागररक औषर्ध उपचार कायिक्रम’ अन्त्तगित र्निःशलु्क डायलाइर्सस सेवा उपलब्ध गराइदँ ैआएको छ। 

र्नयर्मत डायलाइर्सस सेवा शर्नबार बाहके प्रत्येक र्दन एक सर सञ्चालन गररन्त्छ भने आकर्स्मक 

अवस्थामा आवश्यक पने र्बरामीका लार्ग २४सै घण्टा आकर्स्मक डायलाइर्सस सेवा उपलब्ध रहकेो छ। 

यस सेवाले दीघिकालीन र्मगौला रोग भएका र्बरामीलाई आफ्नै र्जल्लामै सहज, गणुस्तरीय तथा र्निःशलु्क 

उपचार उपलब्ध गराई उपचारको पहुचँ र्वस्तार, आर्थिक भार न्त्यनूीकरण तथा सेवाको र्नरन्त्तरतामा 

महत्वपणूि योगदान परु् याउँदै आएको छ । 

आर्थिक वषिअनुसार प्रदान गररएको Dialysis Sessions को र्ववरण  

 

आर्थिक वषि २०८०/८१, २०८१/८२ र २०८२/८३ मा क्रमशिः १,५३९, १,४२४ र १,६१३ वटा 

हमेोडायलाइर्सस सर प्रदान गररएको छ। आर्थिक वषि २०८१/८२ मा अर्घल्लो वषिको तलुनामा सर संख्या 

केही घटे पर्न २०८२/८३ मा पनुिः वरृ्द्ध भई हालसम्मकै उच्च १,६१३ सर सम्पन्त्न भएका छन।् यसले 

अस्पतालमा डायलाइर्सस सेवाको माग र्नरन्त्तर उच्च रहकेो तथा सेवाको पहुचँ र र्नरन्त्तरतामा सधुार 

भएको संकेत गदिछ ।  
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आर्थिक वषि २०८२/८३ मा OPD सेवाका प्रमुख १० रोगहरूको र्ववरण  

 

आर्थिक वषि २०८२/८३ मा OPD सेवामा Essential Hypertension, Type 2 Diabetes Mellitus 

प्रमखु रोगका रूपमा दरे्खएका छन,् जनु नेपालका अन्त्य सरकारी अस्पताल तथा स्वास््य सेवा र्वभाग का 

वार्षिक प्रर्तवेदनहरूमा दरे्खएको असंक्रमणजन्त्य रोग (NCDs) को बढ्दो प्रवरृ्त्तसँग मेल खान्त्छ। साथै 

COPD, Gastritis, Animal Bite, Disorder of Refraction, Cataract तथा Pulpitis को 

उल्लेखनीय भारले अस्पतालले आन्त्तररक र्चर्कत्सा, नेर, दन्त्त तथा आकर्स्मक सेवामा बहुआयार्मक 

सेवा प्रदान गरररहकेो दखेाउँछ। Hypothyroidism का र्बरामीको उच्च संख्या भने अस्पतालमा र्नयर्मत 

थाइराइड र्ललर्नक, परीक्षण सरु्वधा वा र्वशेषज्ञ सेवाको उपलब्धतासँग सम्बर्न्त्धत हुन सलने र्वशेषता हो। 

समग्रमा, त्याङ्कले अस्पतालमा असंक्रमणजन्त्य रोगहरूको व्यवस्थापनसँगै बहुर्वशेषज्ञ OPD सेवाको 

माग र्नरन्त्तर बर्ढरहकेो संकेत गदिछ । 

 

र्नदानात्मक सेवा (Diagnostic Services) 

प्रदशे अस्पताल पतुलीबजार, स्याङ्जामा रोगहरूको समयमै तथा सही र्नदान सरु्नर्श्चत गनि आधरु्नक 

उपकरण तथा दक्ष जनशर्िमाफि त र्नदानात्मक सेवा (Diagnostic Services) सञ्चालन हुदँ ैआएको 

छ। अस्पतालमा प्रयोगशाला (Laboratory), एलस–रे (X-ray), अल्रासोनोग्राफी (USG), 

इलेलरोकार्डियोग्राम (ECG) तथा स्पाइरोमेरी (Spirometry) सेवा उपलब्ध रहकेा छन।् प्रयोगशाला, 

एलस–रे तथा ECG सेवा २४सै घण्टा र्नयर्मत तथा आकर्स्मक र्बरामीका लार्ग उपलब्ध छन।् 
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अल्रासोनोग्राफी (USG) सेवा प्रत्येक कायिर्दवस सञ्चालन हुने तथा आकर्स्मक अवस्थामा २४सै घण्टा 

उपलब्ध गराइन्त्छ। स्पाइरोमेरी सेवा प्रत्येक मर्हनाको दोस्रो बधुबार सञ्चालन गरी श्वासप्रश्वाससम्बन्त्धी 

रोगहरूको फोलसोको कायिक्षमता मलू्याङ्कन गररन्त्छ। यी सेवामाफि त रोगको प्रारर्म्भक पर्हचान, परु्ि, 

उपचारको अनगुमन तथा जर्टलताको मलू्याङ्कनमा सहयोग पगु्ने गरी गणुस्तरीय परीक्षण सेवा प्रदान 

गररन्त्छ, जसले र्चर्कत्सकलाई सही र्नदान र उपयिु उपचार योजना बनाउन महत्वपणूि सहयोग परु् याउँदै 

आएको छ। 

 

आर्थिक वषिअनुसार रेर्डयोलोजी िथा र्नदानात्मक परीिण  सेवाको र्ववरण  

 

  

आर्थिक वषि २०८०/८१–२०८२/८३ मा एलस–रे र ECG सेवाको उपयोगमा र्नरन्त्तर वरृ्द्ध भएको छ भने 

USG सेवामा २०८१/८२ मा केही कमी आएपर्छ २०८२/८३ मा पनुिः वरृ्द्ध भएको दरे्खन्त्छ। समग्रमा, 

र्नदानात्मक सेवाको उपयोग बढ्द ैगएकोले अस्पतालमा परीक्षण सेवाको पहुचँ तथा सेवाग्राहीको र्वश्वास 

अर्भवरृ्द्ध भएको संकेत गदिछ। 
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आर्थिक वषिअनुसार प्रयोगशाला Laboratory परीिण को र्ववरण  

 

 

 

आर्थिक वषि २०८२/८३ मा प्रयोगशाला परीक्षणको संख्या ३,२८,२५२ पगेुको छ, जनु अर्घल्लो आर्थिक 

वषिको २,०२,८८५ को तलुनामा कररब ६१.८ प्रर्तशतले वरृ्द्ध भएको हो। यसले अस्पतालमा प्रयोगशाला 

सेवाप्रर्तको सेवाग्राहीको पहुचँ तथा र्वश्वास बढ्नकुा साथै सेवा र्वस्तार, रोग र्नदानका लार्ग परीक्षणको 

बढ्दो उपयोग र सेवा प्रवाहको प्रभावकाररतालाई प्रर्तर्बर्म्बत गदिछ। 

 

EWARS 

EWARS (Early Warning, Alert and Response System) भनेको सरुवा रोग तथा जनस्वास््य 

आपत्कालीन अवस्थाको समयमै पर्हचान, सचूना प्रवाह र शीघ्र प्रर्तकायि सरु्नर्श्चत गनि सञ्चालन गररएको 

रोग र्नगरानी प्रणाली हो । यस प्रणालीले सम्भार्वत प्रकोपको प्रारर्म्भक चेतावनी प्रदान गरी रोग र्नयन्त्रण 

तथा रोकथाममा महत्वपणूि भरू्मका र्नवािह गदिछ। WARS अन्त्तगित तरुुन्त्त जानकारी र्दनपुने 

(Immediately Notifiable) रोगहरूको प्रर्तवेदन २४ घण्टार्भर र साप्तार्हक र्नगरानीयोग्य रोगहरूको 

प्रर्तवेदन प्रत्येक हप्ताको अन्त्त्यमा अनलाइन EWARS प्रणालीमाफि त EDCD मा पठाइन्त्छ । यसबाट 

सम्भार्वत प्रकोपको समयमै पर्हचान तथा प्रभावकारी प्रर्तकायि सरु्नर्श्चत हुन्त्छ । 
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EWARS अन्िगिि रोगगि प्रवृर्ि 

 

 

EWARS त्याङ्क अनसुार आर्थिक वषि २०८१/८२ मा डेंग ुर स्क्रब टाइफसका र्बरामी उल्लेखनीय 

रूपमा बढेका छन ्भने आर्थिक वषि २०८२/८३ मा AGE र SARIका र्बरामीको संख्या वरृ्द्ध भएको 

दरे्खन्त्छ। समग्रमा, रोगको प्रवरृ्त्त समयअनसुार पररवतिनशील रहकेोले प्रभावकारी र्नगरानी तथा समयमै 

प्रर्तकायिलाई र्नरन्त्तर सदुृढ गनि आवश्यक देर्खन्त्छ। 
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MSS Score 

 

 

आर्थिक वषि २०८०/८१, २०८१/८२ र २०८२/८३ मा अस्पतालको न्त्यनूतम सेवा मापदण्ड (Minimum 

Service Standards–MSS) प्राप्ताङ्क क्रमशिः ८६, ७३ र ६३ रहकेो छ। आर्थिक वषि २०८२/८३ मा 

अस्पताल प्राथर्मक तहबाट र्द्वतीय (Secondary A) स्तर मा स्तरोन्त्नर्त भएकाले मलू्याङ्कनका सचूक 

तथा मापदण्डहरू थप र्वस्ततृ र कडाइका साथ लाग ूभएका कारण MSS प्राप्ताङ्कमा कमी दरे्खएको हो। 

तसथि, प्राप्ताङ्कमा आएको कमी सेवा गणुस्तरमा आएको ह्रासको सचूक नभई अस्पतालको स्तरोन्त्नर्तसँगै 

लाग ूभएका उच्चस्तरीय मापदण्डअनसुार गररएको मलू्याङ्कनको पररणाम हो। 
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आर्थिक वषि 2082/83 मा अस्पिालको उपलर्ब्ध 

• अस्पताल Primary Level Hospital बाट Secondary A Level Hospital  मा स्तर उनर्त। 

• पेर्डयार्रक वाडि स्थापना। 

• MD इन्त्टरनल मेर्डर्सन र्वशेषज्ञबाट OPD सेवा सचुारु । 

• MwRD Test सचुारु । 

• मार्सक र्नशलु्क Spirometry Test सचुारु । 

• अस्पताल कायि सञ्चालन मापदण्ड, सबै कमिचारीको Job Description,  Code Blue 

Protocol, Needle Stick Injury Management Protocol तयार गरीयको । 

•  Disaster store management गररएको सन्त्चालन । 

• अपांगमैरी सौचालय र्नमािण । 

• र्नयर्मत Cleanliness audit / QI meeting । 

• नसने रोग (NCD) र्स्क्रर्नङ तथा स्वास््य र्शर्बर । 

• अस्पतालमा कायेरत सम्पणूि कमिचारीका लार्ग स्वास््यजन्त्य फोहोर व्यवस्थापनमा सम्बन्त्धी 

तार्लम संचालन । 

• परुाना तथा प्रयोगमा नभएका सामानहरुको र्ललामी गररएको । 

• स्थानीय स्तरमा अस्पतालका र्बशेषज्ञ सेवा र्वस्तार गररएको । 

•  Bio-Gas Plan जडान गररएको । 

आर्थिक वषि २०८३/८४ का प्रमुख योजनाहरु 

१.नया र्बशेषज्ञ सेवा र्वस्तार गने । 
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२. अस्पताल पवूाधार सधुर्ढकारण: नया DPR अनसुार अस्पताल भवन र्नमािण प्रर्कया अर्घ 

बढाउने, HDU सेवा सरुुवात गने । 

३. मानव स्रोत ब्यबस्थापन : र्बशेषज्ञ तथा प्रार्बर्धक जनशर्ि परू्ति गनि पहल गने । 

४. औषर्ध तथा उपकरण ब्यबस्थापन: अत्यावश्यक औषर्धको Zero stock-out सरु्नर्स्चत 

गनि थप कायि गन े। 

५. सेवा गणुस्तर सधुार: र्बरामी सन्त्तुर्ि सवेक्षण र्नयर्मत गरी सधुारात्मक कायिहरू लाग ूगने। 

६. र्डर्जटल अस्पता ल र्वकास:अस्पताल पेपरलेस बनाउन े।  

७. स्थानीय तहसँग र्नयर्मत समन्त्वय बैठक: रेफरल प्रणालीलाई थप प्रभावकारी बनाउन े।  

८. सरुक्षा तथा जोर्खम व्यवस्थापन 

 र्वपद ्तयारी (Disaster Preparedness) तथा Mock Drill सञ्चालन । 

 र्वद्यतु ्तथा खानेपानीको वैकर्ल्पक व्यवस्था सदुृढ गने । 
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SWOT Analysis  

Strength  Weakness Opportunities Threats 

Health insurance 

scheme 

Limited physical 

infrastructure  

Expansion of 

specialist service- 

monthly specialist 

clinics 

Physical 

infrastructure  

Hospital 

management 

committee  

Shortage of 

specialists, trained 

technical staffs and 

financial 

administration  

Hospital 

infrastructure 

expansion (New 

DPR) 

High skilled 

manpower 

turnover 

Strong support 

from provincial 

government  

Budgetary 

limitation 

MSS improvement  Budgetary 

restriction 

Revised 

organogram  

Essential medicine 

stock out  

Coordination with 

local government  

Security issues low 

tolerance for 

delays and rising 

aggression 

towards health 

care worker 

Increasing service 

utilization  

Limited 

specialized 

services 

(ICU/HDU) 

EMR Upgrade  Disease outbreaks 

and public health 

emergencies  

Implementation of 

HMIS, EWARS, 

MPDSR, MSS and 

quality 

improvement 

activities 

Equipment’s 

maintenance 

delays and 

downtime 

Capacity building 

through training 

and research  
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Photos 

Hospital  

 

Counter/ Screening Counter 
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Emergency 

 

OPD 
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Lab 

 

X-ray 
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MCH/USG 

 

 

Dental / Eye OPD 
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Pharmacy/ Physiotherapy 

 

ART/ Oxygen Plant 
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Maternity Ward 

 

 

Pediatric Ward 
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NICU/PICU 

 

Operation Theater 
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Dialysis 
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HMC Members 

 

CME 

 



                                                                        बार्षिक प्रर्िवेदन २०८२/८३  

58 

बार्षिक प्रर्िवेदन २०८२/८३                                                                             

CPD 

 

SNCU Orientation Program   
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MPDSR Orientation Program 

 

ANC to PNC Program 
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Sanitation week celebration  

 

Specialist services at local level 
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EWARS Orientation Program  

 

Waste Management Training 
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NSI Farewell  

 

 

 


